Sistema Socio Sanitario

Ospedale $ Regione
%”” Papa Giovanni XXIII . Lombardia

ASST Papa Giovanni XXIlI

Determina N. 687 del 11/10/2023

OGGETTO: ESITO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE “APERTA” IN FORMA

AGGREGATA PER L’AFFIDAMENTO DEL  SERVIZIO DI
SORVEGLIANZA E PRONTO INTERVENTO ANTINCENDIO ED
EMERGENZA. AGGIUDICAZIONE DEL LOTTO 2 RELATIVO ALLE
ASST BERGAMO EST, ASST CREMA, ASST FRANCIACORTA E ASST
DEL GARDA (MANDANTI). DURATA CONTRATTO: 72 MESI,
EVENTUALMENTE RINNOVABILE AL MASSIMO PER ALTRI 36 MESI.

IL DIRETTORE
SC GESTIONE ACQUISTI

in forza della delega conferitagli con deliberazione del Direttore Generale n. 85 del 20.01.2022

Premesso che:

- con determinazione n. 739 del 28.12.2022 é stato - tra 1’altro - disposto:

a)

b)

d)

di indire procedura concorsuale “aperta”, ai sensi dell'art. 2 del d.l. n. 76/2020,
convertito in legge n. 120/2020, come modificato dal d.l. 77/2021, convertito in legge
n. 108/2021, e degli artt. 59 e 60 del d.lgs. n. 50/2016, in forma aggregata tra la ASST
Papa Giovanni XXIII (capofila) e le ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST Spedali
Civili di Brescia, ASST Franciacorta, ASST del Garda e AREU (mandanti), mediante
I’utilizzo della piattaforma telematica Sintel, per 1’affidamento del servizio di
sorveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza, per il periodo di 72 mesi,
eventualmente rinnovabile al massimo per altri 36 mesi, suddiviso nei seguenti n. 2 lotti,
aggiudicabili separatamente:

ASST Papa Giovanni XXIII, AREU e ASST | CIG  9620495B9D
Lotto 1 s e s .
Spedali Civili di Brescia
Lotto 2 ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST | CIG 96205297AD
Franciacorta e ASST Garda

di provvedere alla relativa aggiudicazione con il “criterio dell’offerta economicamente
pil vantaggiosa” ex art. 95 del d.lgs. n. 50/2016;

di approvare la documentazione di gara, consistente in: bando di gara ed estratto,
disciplinare di gara e annessi allegati, capitolato speciale d’appalto;

di pubblicare il bando integrale sulla Gazzetta Ufficiale UE, sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana, sulla Gazzetta “Aste e appalti pubblici” (quotidiano), nonché
sul sito web dell’azienda e su quello dell’Osservatorio regionale contratti pubblici della
Regione Lombardia;



e) di pubblicizzare, altresi, la procedura concorsuale sui quotidiani “Il Sole - 24 Ore”,
“L’Eco di Bergamo” e¢ “La Repubblica — Edizione Lombardia”, mediante inserzione
dell’estratto del bando;

f) di rinviare a successivo provvedimento, da adottarsi dopo la scadenza del termine per
la presentazione delle offerte - in osservanza al disposto dell’art. 77, comma 7, del d.Igs.
n. 50/2016, la nomina della commissione amministrativa e la nomina delle n. 2
commissioni tecniche deputate alla valutazione tecnico - qualitativa delle offerte;

- la determinazione n. 303 del 28.04.2023, con cui sono state nominate la Commissioni
Amministrativa e le n. 2 Commissioni Tecniche, una per lotto, con I’incarico di espletare gli
adempimenti procedurali previsti per la gara in oggetto;

Visti:
- il Verbale n. 1 della 1" seduta riservata tenutasi il 04.05.2023 (ALO01) dal quale — tra I’altro
- si evince che I’apposita Commissione Amministrativa:

a) operando tramite il sistema telematico, in via preliminare, ha riscontrato che - entro il
termine perentorio di presentazione delle offerte, ore 13.00 del 18.04.2023, fissato nel
Disciplinare di gara — sono pervenute le offerte di n. 3 Concorrenti per ciascun lotto,
come sotto riportati, la cui presentazione € stata, quindi, tempestiva:

LOTTO 1

N. DENOMINAZIONE

1 SERVICES GROUP S.R.L.

2 ELISICILIA S.R.L.

3 GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A.
LOTTO 2

N. DENOMINAZIONE

1 EVOLVE CONSORZIO STABILE

2 ELISICILIA S.R.L.

3 RTI GRUPPO SERVIZ] ASSOCIATI S.P.A. —SICURITALIA

GROUP SERVICE SCPA

b) successivamente ha provveduto, per ciascun lotto, all’apertura delle offerte ed - effettuati
i dovuti riscontri e I’analisi della documentazione amministrativa presentata - ha disposto
I’ammissione alle fasi successive di gara dei suindicati soggetti, avendo gli stessi prodotto
documentazione completa e conforme a quanto prescritto;

c) ha effettuato, su piattaforma, lo sblocco e I’apertura delle Offerte Tecniche presentate in
ciascun lotto, constatando la sola presenza dei documenti prescritti;

d) ha previsto, per ciascun singolo lotto, la successiva trasmissione della documentazione
tecnica prodotta dai concorrenti al Presidente della rispettiva Commissione Tecnica, per
la valutazione, da effettuarsi in sedute riservate;



la e-mail dell’08.05.2023 con cui si informavano entrambi i Presidenti delle rispettive
Commissioni tecniche dei Lotti 1 e 2 dell’invio della documentazione tecnica prodotta - in
formato elettronico - dai partecipanti del lotto di riferimento, mediante lo strumento
informatico di condivisione One Drive, per le necessarie valutazioni;

la nota P.G. n. 46735 del 18.07.2023, mediante la quale il Presidente della Commissione
Tecnica del Lotto 2 ha trasmesso il verbale del 06.07.2023 ed annessi allegati, sottoscritti
digitalmente, concernenti le attivita svolte (AL02);

il Verbale n. 2 della 2~ seduta riservata in data 04.08.2023 (AL03), nel corso della quale,
relativamente al solo Lotto 2:

il Presidente della Commissione Amministrativa:
a) ha preso atto delle risultanze delle valutazioni espresse dalla Commissione Tecnica

del Lotto 2, di cui alla predetta nota P.G. n. 46735 del 18.07.2023, nonché della

ulteriore nota P.G. 48985 del 27.07.2023,

con cui il Presidente della Commissione

tecnica chiedeva la correzione di un mero errore materiale contenuto nel foglio Excel
di calcolo dei punteggi, poiché, per un meccanismo di arrotondamento automatico
utilizzato nel riepilogo dei punteggi assegnati, il punteggio assegnato a Elisicilia

S.r.l. risulta essere 63,97 anziché 63,96;

tecnico-qualitativi delle offerte tecniche
riportato:

b) accertato quanto sopra, ha dato pubblica lettura dei punteggi attribuiti agli elementi

presentate dai Concorrenti, come sotto

Denominazione

Punti alla qualita (max p. 80)

EVOLVE CONSORZIO STABILE 68,22
ELISICILIA S.R.L. 63,96
RTI GRUPPO SERVIZ] ASSOCIATIS.P.A. - 67 27

SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA

economiche dei soggetti ammessi e gli
seguenti condizioni economiche d’offerta:

c) ha effettuato il relativo inserimento nel Sistema SinTel:

d) ha provveduto, quindi, all’apertura delle Buste Telematiche contenenti le offerte

eventuali relativi allegati, rilevando le

Denominazione

Importo complessivo presunto a base
d’asta € 20.839.200,00
(IVA 22% esclusa)

EVOLVE CONSORZIO STABILE

€ 19.577.945,44

ELISICILIA S.R.L.

€ 19.955.000,00

RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI
S.P.A. - SICURITALIA GROUP
SERVICE SCPA

€ 20.510.058,88

e) ha determinato il punteggio globale (parte tecnico/qualitativa + parte economica)

riportato dai Concorrenti, formulando la seguente graduatoria provvisoria finale:



Importo
. complessivo .
o punti . | presunto a base punti punteggio
n. denominazione alla qualita . ; al prezzo
d’asta 72 mesi totale
maxp-80 | £29,839.200.00 | M P20
IVA 22% esclusa)
EVOLVE
1 CONSORZIO 68,22 € 19.577.945,44 20 88,22
STABILE
RTI GRUPPO
SERVIZI ASSOCIATI
SPA. —
2 SICURITALIA 67,27 € 20.510.058,88 19,09 86,36
GROUP SERVICE
SCPA
3 ELISICILIA S.R.L. 63,96 € 19.955.000,00 19,62 83,58

- completata ’attribuzione dei punteggi, la Commissione Amministrativa:

a) ha disposto I’aggiudicazione provvisoria del Lotto 2 del servizio in argomento per
un periodo di 72 mesi, rinnovabile al massimo per ulteriori massimo 36 mesi, a
favore di Evolve Consorzio Stabile, concorrente 1” classificato in graduatoria, con il
punteggio globale di 88,22/100, per I’'importo complessivo di € 19.577.945,44 oltre
IVA 22%;

b) ha proceduto alla verifica ex art. 97, comma 3, del d.Igs. n. 50/2016 e ha rilevato che
I’offerta presentata da quest’ultima ¢ “anomala”, in quanto entrambi i punteggi
assegnati, rispettivamente, alla qualita ed al prezzo sono superiori ai quattro quinti
del corrispondente punteggio massimo previsto dal disciplinare di gara;

c) ha preso atto - altresi - che Evolve Consorzio Stabile, aggiudicataria provvisoria, non
aveva prodotto - unitamente all’offerta economica - le giustificazioni a corredo della
stessa, di cui all’art. 97, comma 1, del suindicato decreto e, pertanto, si rendeva
necessario chiedere la relativa presentazione per iscritto, ai sensi del comma 5
dell’articolo citato;

d) ha stabilito, percio, di sottoporre a verifica, ai sensi del comma 1 del medesimo art.
97, la prima migliore offerta, presentata da Evolve Consorzio Stabile, subordinando
I’aggiudicazione definitiva all’adozione di specifico provvedimento aziendale, al
termine delle prescritte valutazioni di congruita;

Richiamato il verbale n. 3 della seduta riservata in data 13.09.2023 della Commissione
appositamente costituita per effettuare la valutazione, ai sensi dell’art. 97, comma 1, del
d.lgs. n. 50/2016 (ALO4) dal quale si evince che:

- tramite il canale “Comunicazioni procedura” attivo su piattaforma SinTel, con pec in data
04.08.2023, il presidente della commissione amministrativa ha chiesto a Evolve
Consorzio Stabile di produrre, per iscritto, in conformita all’art. 97, comma 5, del d.Igs.
n. 50/2016, le suddette giustificazioni a corredo dell’offerta, entro e non oltre
1’01.09.2023;

- l’aggiudicatario provvisorio ha presentato quanto richiesto, con pec SinTel
dell’01.09.2023;

- la Commissione appositamente costituita per effettuare la valutazione, ai sensi dell’art.
97, comma 1, del d.Igs. n. 50/2016, della congruita dell’offerta presentata da Evolve



Consorzio Stabile, sulla base delle giustificazioni a corredo della stessa da ultimo
prodotte:

a) ne ha analizzato i contenuti, riconducibili agli elementi, di cui al comma 4, lettere a)
e b) del d.Igs. n. 50/2016;

b) ha ritenuto che gli stessi depongano per un giudizio di serieta dell'offerta e siano
idonei ad escluderne 1’incongruita;

c) ha valutato, pertanto, complessivamente congrua e sostenibile 1’offerta economica
presentata da Evolve Consorzio Stabile per il Lotto 2, concernente il servizio di
sorveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per ASST Bergamo Est,
ASST Crema, ASST Franciacorta e ASST del Garda, (mandanti, della durata di 72
mesi, eventualmente rinnovabile al massimo per altri 36 mesi, e ha confermato
I’aggiudicazione provvisoria dell’appalto a favore del medesimo consorzio,
subordinando 1’aggiudicazione definitiva all’adozione di specifico provvedimento
aziendale;

Constatato che il responsabile del procedimento, con nota Pl n. 63448 del 05.10.2023, ha
espressamente dichiarato che, ad oggi, non risultano attive convenzioni ARIA e/o CONSIP per
’acquisizione dei servizi in parola, né sono in corso di attivazione;

Precisato che la procedura di gara svolta in forma aggregata, da vita a distinti rapporti
contrattuali intercorrenti fra il soggetto aggiudicatario e ciascuna azienda partecipante
all’aggregazione e, di conseguenza, tali rapporti, indipendenti gli uni dagli altri, si costituiscono
per le ASST mandanti facenti parte del Lotto 2 (ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST
Franciacorta, ASST del Garda) a seguito dell’adozione da parte di ciascuna di esse di apposito
provvedimento di presa d’atto dell’esito della procedura in parola;

Rilevato che il presente provvedimento di aggiudicazione non comporta spese per questa
ASST in quanto la medesima partecipa alla gara in oggetto nel Lotto 1, che si trova nella fase
di valutazione delle offerte tecniche da parte della apposita Commissione;

DETERMINA

1. di approvare I’operato della Commissione Amministrativa e della Commissione Tecnica
per quanto riguarda il Lotto 2, quale risultante dalla documentazione richiamata in
premessa;

2. di aggiudicare, per I’effetto, il Lotto 2 dell’appalto concernente 1’affidamento del servizio
sorveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per le mandanti ASST Bergamo
Est, ASST Crema, ASST Franciacorta e ASST del Garda, per la durata di 72 mesi,
eventualmente rinnovabile al massimo per altri 36 mesi, a Evolve Consorzio Stabile,
concorrente 1~ classificato in graduatoria, con il punteggio globale di 88,22/100, per
I’importo complessivo di € 19.577.945,44 oltre IVA 22%;

3. di dare atto che:

— la presente aggiudicazione diventera efficace, ai sensi dell’art. 32, comma 7, del d.Igs.
n. 50/2016, all’esito positivo della verifica del possesso dei requisiti prescritti;

— anorma del comma 9 del medesimo art. 32, il contratto non potra essere stipulato prima
del decorso di trentacinque giorni dall'invio dell'ultima delle comunicazioni della
deliberazione di aggiudicazione definitiva;

4. di trasmettere il presente provvedimento alle ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST
Franciacorta e ASST del Garda per i necessari adempimenti, finalizzati alla stipula di



specifico contratto, conseguente all’adozione di idoneo provvedimento di presa d’atto
dell’esito della procedura;

5. didare atto che il presente provvedimento di aggiudicazione non comporta spese per questa
ASST in quanto la medesima partecipa alla gara in oggetto nel Lotto 1 che si trova nella
fase di valutazione delle offerte tecniche da parte della apposita Commissione;

6. in conformita al punto 23 del Disciplinare di gara rettificato, le spese relative alla
pubblicazione del bando e dell’avviso sui risultati della procedura di affidamento, ai sensi
dell’art. 216, comma 11, del codice degli appalti e del DM 2.12.2016, sono a carico
dell’aggiudicatario e dovranno essere rimborsate all’ASST entro il termine di sessanta
giorni dall’aggiudicazione. Le spese relative alla pubblicazione sono suddivise tra gli
aggiudicatari dei lotti in proporzione al relativo valore.

IL DIRETTORE
SC GESTIONE ACQUISTI
Dr. Gamba Enrico

I responsabile del procedimento: dr.ssa Algeri Daniela
Documento prodotto in originale informatico e firmato ai sensi del “Codice dell’amministrazione digitale” (d.lgs. n. 82/2005 e s.m.i)
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ASST Papa Giovanni XXIII

VERBALE
COMMISSIONE AMMINISTRATIVA (SEGGIO DI GARA)
1~ SEDUTA RISERVATA

Oggetto: Procedura concorsuale “aperta” in forma aggregata per affidamento del servizio di
sorveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per ASST Papa Giovanni XXIII
(CAPOFILA), ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST Spedali Civili di Brescia, ASST
Franciacorta, ASST del Garda, AREU (MANDANTI). Durata contratto: 72 mesi, eventualmente
rinnovabile al massimo per altri 36 mesi.

2LOTTI:

LOTTO 1 CIG: 9620495B9D

LOTTO 2 CIG: 96205297AD

L’anno 2023, addi 4 del mese di maggio, presso la Sala Riunioni della SC Gestione
acquisti, alle ore 10.15, si .riunisce - in 1" seduta miservata - l'apposita Commissione
Amministrativa (Seggio di gara), composta da:

Presidente Dr. Enrico Gamba — Ditettore SC Gestione acquisti;

Componente  Dr.ssa Daniela Algeti - Collaboratore amministrativo professionale senior SC
Gestione acquisti;

Componente  Dr.ssa Veronica Cattaneo — Assistente amministrativo SC Gestione acquisti;

pet Papertura delle Buste Telematiche contenenti la Documentazione Amministrativa relativa al
LOTTO n. 1 prodotta dai sottoelencati Concorrenti e 'esame della stessa:

. denominagione

1 SERVICES GROUP S.R.L.
2 ELISICILIA S.R.L.
3 GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A.

nonché

per lapertura delle Buste Telematiche contenenti la Documentazione Amministrativa relativa al
LOTTO n. 2 prodotta dai sottoelencati Concorrenti e 'esame della stessa:

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111
www.asst-pg23.it - protocollo@asst-pg23.it - ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it
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n. denominasione
1 EVOLVE CONSORZIO STABILE
2 ELISICILIA S.R.L.

RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI SP.A. -
SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA

Svolge le funzioni di verbalizzante il Componente: Dr.ssa Veronica Cattaneo.

Premesso che:

—  con determina n. 739 del 28.12.2022, ¢ stato disposto:

a) di indire procedura concorsuale “aperta”, ai sensi dellart. 2 del D.L. n. 76/2020,
convertito in Legge n. 120/2020, come modificato dal D.L. n. 77/2021, convettito in
Legge n. 108/2021, e degli artt. 59 e 60 del D.Lgs. n. 50/2016, in forma aggregata tra la
ASST Papa Giovanni XXIII (capofila) e le ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST
Spedali Civili di Brescia, ASST Franciacorta, ASST del Gatda e AREU (mandanti), per
Paffidamento del setvizio di sorveglianza e pronto intervento antincendio ed emetgenza,
per il periodo di 72 mesi, eventualmente rinnovabile al massimo per altri 36 mesi,
suddiviso in due lotti aggiudicabili separatamente, e con una spesa complessiva presunta
pet questa ASST (per 72 mesi) di € 2.276.032,00 - IVA 22% inclusa;

b) di provvedere alla relativa aggiudicazione con il “criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa” ex art. 95 del predetto decreto (punteggio complessivo 100 punti: 80
qualita/20 prezzo);

c) di approvare la documentazione di gara, consistente in: bando di gara ed estratto,
disciplinare di gara e annessi allegat, capitolato speciale d’appalto e annessi allegati;

d) di pubblicizzare la procedura in conformita alle disposizioni dettate dalla normativa
vigente in materia;

e) di rinviare a successivo provvedimento, da adottarsi dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle offerte - in osservanza al disposto dell’art. 77, comma 7, del D.Lgs. n.
50/2016 - la nomina della Commissione Amministrativa (Seggio di gara) e delle n. 2
Commissioni Tecniche (Commissioni giudicatrici) deputate alla valutazione tecnico-
qualitativa delle offerte che sarebbero pervenute per ciascuno dei due lotti;

—  mediante determina n. 303 del 28.04.2023, sono state nominate la Commissione
Amministrativa e le n. 2 Commissioni Tecniche, con I'incarico di espletare gli adempimenti
procedurali previsti per la gara in oggetto;

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111 \0
www.asst-pg23.it - protocollo@asst-pg23.it - ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it
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la COMMISSIONE AMMINISTRATIVA,

operando mediante il sistema telematico, in via preliminare, riscontra che - entro il termine
perentorio di presentazione delle offerte: ore 13.00 del 18.04.2023 - risultano pervenute le offerte,
per il lotto n. 1, dei n. 3 Concorrenti tiportati sul frontespizio del presente verbale nonché, per il
lotto n. 2, dei n. 3 Concotrenti patimenti sopra riportati, la cui presentazione € stata, quindi,
tempestiva.

Successivamente, provvede allapertura delle offerte presentate, per ciascuno dei due
lotti, e, come si evince dagli uniti prospetti riepilogativi, che fanno parte integrante del presente
vetrbale:

a) verifica che le stesse siano composte da Busta Telematica contenente la Documentazione
Amministrativa, Busta Telematica contenente la Documentazione Tecnica e Busta
Telematica contenente I'Offerta Economica (d’altro canto, Iesito positivo di tale controllo ¢
gia implicito nella rilevazione della presenza su Sintel delle offerte medesime, in quanto
eventuali offerte intempestive ed incomplete ovvero manchevoli di una o pid parti necessatie
ed obbligatorie non sono accettate dal Sistema);

b) accede all’area contenente la Documentazione Amministrativa di ciascuna singola offerta
presentata, dando atto che le Offerte Tecniche e le Offerte Economiche resteranno
chiuse/bloccate da Sintel e, quindi, il relativo contenuto non sara visibile né da parte
dell’Azienda, né degli altri Concotrenti, né di terzi;

c) effettua il riscontro della presenza dei documenti richiesti ed ivi contenuti;

d) procede allanalisi degli atti costituenti la Documentazione Amministrativa di ciascun
Concotrente e, al riguardo, riscontra la regolarita degli stessi;

e) dichiara, pertanto, ammessi alle fasi successive della procedura i seguenti soggetti, avendo
prodotto documentazione amministrativa completa e conforme a quanto richiesto:

peril LOTTOn. 1

A denominagione Zindizio di ammiissione

1 SERVICES GROUP S.R.L. . ammessa
ELISICILIA S.R.I. ammessa

3 GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A. ammessa

peril LOTTO n. 2

n. denominazione giudigio di ammissione

1 EVOLVE CONSORZIO STABILE amimessa

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111
www.asst-pg23.it - protocollo@asst-pg23.it - ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it
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2 ELISICILIA S.R.L. ammessa
5 | RIIGRUPPO SERVIZI ASSOCIATISP.A. - e
SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA AR

La Commissione Amministrativa sospende la seduta alle ore 12.50.

Alle ore 15.15 la suddetta Commissione riptende i lavoti ed effettua - infine - su piattaforma,
lo sblocco e lapertura delle Offerte Tecniche presentate, rispettivamente, per 1 n. 2 lotti,
accertando — per ciascuna — la sola presenza dei documenti prescritti.

A seguito di tali riscontri,
IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE AMMINISTRATIVA

» da atto che:

1. i succitati Concorrenti, in relazione ad entrambi i lotti nn. 1 e 2, sono definitivamente
ammessl 4 gara;

2. la documentazione tecnica prodotta dai medesimi, scaricata - tramite P.C. - dalle
apposite Buste Telematiche, sard trasmessa — rispettivamente — ai Presidenti delle n. 2
Commissioni Tecniche e ai rispettivi membri per la relativa valutazione, da effettuarsi in
sedute riservate, sulla base dei criteri indicati nel Disciplinare di gara;

> rammenta, infine, che le Offerte Economiche resteranno chiuse/bloccate da Sintel e, quindi,
il contenuto delle stesse non sara visibile, né da patte dell’Azienda, né degli altri Concorrent,
né di terzi sino alla 2" seduta riservata, la cui data verra resa nota non appena terminate le
prescritte valutazioni tecnico-qualitative da parte delle Commissioni Tecniche.

Alle ore 16.30 la seduta é tolta.

Fanno parte integrante del presente verbale i prospetti riepilogativi di ammissione a gara.

N.B.: Tutta la documentazione citata nel presente verbale é conservata aghi atti della SC Gestione acquisti, in conformitd
alle norme vigents.

La Commissione Amministrativa

— Dt Enrico Gamba

—  Dur.ssa Daniela Algeri

— Dr.ssa Veronica Cattaneo

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111
www.asst-pg23.it - protocollo@asst-pg23.it - ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it



Procedura concorsuale “aperta” in forma aggregata per Paffidamento del servizio di
sorveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per ASST Papa Giovanni XXIII
(CAPOFILA), ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST Spedali Civili di Brescia, ASST
Franciacorta, ASST del Garda, AREU (MANDANTI). Durata contratto: 72 mesi, eventualmente
rinnovabile al massimo per altri 36 mesi, 2 LOTTI.

LOTTO 1 CIG: 9620495B9D

3 B Z1
REQUISITI PER AMMISSIONE SERVICES GROUP T GRUPPO SERVI
A GARA: S.R.L. ASSOCIATI S.P.A.
18.04.2023 18.04.2023 17.04.2023
» Termine di presentazione delle offerte: ore 12.11.22 CEST ore 10.01.57 CEST ore 18.52.57

ore 13.00 del 18.04.2023

(Protocollo informatico
n. 1681812682613)

(Protocollo informatico
n. 1681804917213)

(Protocollo informatico
n. 1681750377572)

BUSTA TELEMATICA A):

Documentazione Amministrativa o S o
BUSTA TELEMATICA B): ; : s
; y SI SI SI
Documentazione Tecnica
BUSTA TELEMATICA C): St si si
Offerta Economica
BUSTA TELEMATICA A):
Documentazione Amministrativa
a) domanda di partecipazione (corredata
delle dichiarazioni integrative) ed si Si si
eventuale procura
b) DGUE (corredato della
documentazione integrativa, in caso di gi si si
avvalimento)
€) garanzia provvisoria e
documentazione attestante ’eventuale Si si si
riduzione
d) impegno del fideiussore a rilasciare . N N
cauzione definitiva SI SI SI
e) documentazione ulteriore prevista per . . .
1 soggetti associati SI 81 8l
f) documentazione in caso di
avvalimento NO NO NO
g)  copia della ricevuta di pagamento del . . .
contributo ANAC S SI Sl
h)  copia della ricevuta di pagamento
elettronico rilasciata dal sistema
@e.bollo ovvero del bonifico
bancario per il pagamento della . y <
marca da bollo della domanda di SI SI S1

partecipazione, ovvero copia del
contrassegno acquistato in formato

.pdf

" é @ pag. 1 di




Procedura concorsuale “aperta” in forma aggregata per Paffidamento del servizio di
sorveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per ASST Papa Giovanni XXIII
(CAPOFILA), ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST Spedali Civili di Brescia, ASST
Franciacorta, ASST del Garda, AREU (MANDANTI). Durata contratto: 72 mesi, eventualmente
rinnovabile al massimo per altri 36 mesi. 2 LOTTL

LOTTO 1 CIG: 9620495B9D

REQUISITI PER AMMISSIONE
A GARA:

SERVICES GROUP
S.R.L.

ELISICILIA S.R.L.

GRUPPO SERVIZI
ASSOCIATI S.P.A.

i)  dichiarazione referente per
adempimenti clausola T&T

Si

st

Si

i)  Disciplinare di gara e Capitolato
Speciale

SI

st

si

k)  elenco (eventuale) della
documentazione amministrativa
presentata

Si

s

si

GIUDIZIO DI AMMISSIONE

AMMESSA

AMMESSA

AMMESSA

BUSTA TELEMATICA B):
Documentazione Tecnica

Il Concorrente - ai fini della partecipazione
- deve inserite nell'apposito campo
“Documentazione Tecnica” la
documentazione tecnica di  seguito
richiesta, comprimendo in un unico file,
formato zip o equivalente, i seguenti
debitamente

documenti, ciascuno

compilato e firmato digitalmente (la
cartella di compressione non deve, invece,
essere firmata digitalmente):

1. relazione tecnica dei servizi e delle
attrezzature/mezzi offerti
comprendente la descrizione

dettagliata ed

dell’organizzazione del

esecutiva
servizio
proposto, che deve riprodurre gli stessi
capitoli e paragrafi di cui al
Questionatio tecnico (Allegato 2.1_D

Lotto 1 — “Scheda offerta tecnica” o
Allegato 2.2_D Lotto 2 — “Scheda
offerta tecnica”, allegati al presente
Disciplinare), nonché deve indicare
quanto espressamente richiesto nel

Si

s

SI
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Procedura concorsuale “aperta” in forma aggregata per Paffidamento del servizio di
sorveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per ASST Papa Giovanni XXIII
(CAPOFILA), ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST Spedali Civili di Brescia, ASST
Franciacorta, ASST del Garda, AREU (MANDANTI). Durata contratto: 72 mesi, eventualmente
rinnovabile al massimo per altri 36 mesi. 2 LOTTL

LOTTO 1 CIG: 9620495B9D

REQUISITI PER AMMISSIONE

A GARA:

SERVICES GROUP
S.R.L.

ELISICILIA S.R.L.

GRUPPO SERVIZI
ASSOCIATI S.P.A.

b

Capitolato speciale d’appalto,
indicando  dettagliatamente eventuali
proposte migliorative, corredata delle
schede tecniche di quanto offerto;

schede tecniche ed immagini dei DPI
che I'’Appaltatore intende utilizzare
nell’appalto;

elenco delle strutture sanitarie sia
pubbliche che private in cui ¢ stato
svolto il servizio negli ultimi tre anni e
periodo di svolgimento del servizio (es.
dal al %

progetto di assorbimento atto ad
fllustrare le concrete modalita di
applicazione della clausola sociale ai
fini del rispetto della medesima di cui
al punto 34 del Disciplinare;

dichiarazione firmata contenente - in
modo analitico - quali siano le
informazioni riservate che
costituiscono  segreto  tecnico o
commerciale, esponendo e
comprovando anche le specifiche
motivazioni della sussistenza di tali
segreti. Il concorrente a tal fine allega
anche una copia firmata della relazione
tecnica adeguatamente oscurata nelle
patti costituenti segreti tecmici e
commetciali.

Si

Si

s

si

si

si

Si

si

si

si

Si

s




Procedura concorsuale “aperta” in forma aggregata per Paffidamento del servizio di
sorveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per ASST Papa Giovanni XXIII
(CarOFILA), ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST Spedali Civili di Brescia, ASST
Franciacorta, ASST del Garda, AREU (MANDANTI). Durata contratto: 72 mesi, eventualmente
rinnovabile al massimo per altri 36 mesi. 2 LOTTL

LOTTO 1 CIG: 9620495B9D

REQUISITI PER AMMISSIONE SERVICES GROUP GRUPPO SERVIZI
ELISICILIA S.R.L.
A GARA: S.R.L. ASSOCIATI S.P.A.
GIUDIZIO GLOBALE DI AMMESSA AMMESSA AMMESSA

AMMISSIONE

Bergamo, 04.05.2023

La Commissione Amministrativa:

. Dt. Enrico Gaimba

Dr.ssa Daniela Algeri

Dr.ssa Veronica Cattaneo
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Procedura concotsuale “aperta” in forma aggregata per laffidamento del servizio di
sotveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per ASST Papa Giovanni XXIII
(CAPOFILA), ASST Bergamo Est, ASST Ctema, ASST Spedali Civili di Brescia, ASST
Franciacorta, ASST del Garda, AREU (MANDANTI). Durata contratto: 72 mesi, eventualmente
rinnovabile al massimo per altri 36 mesi. 2 LOTTI.

LOTTO 2 CIG: 96205297AD

RTI
GRUPPO SERVIZI
REQUISITI PER AMMISSIONE EVOLVS]::r COI:;ORZIO B ETABIEL. Pr—
A GARA: ALY SICURITALIA GROUP
SERVICE SCPA
18.04.2023 18.04.2023 17.04.2023
» Termine di presentazione delle offerte: ore 10.42.34 CEST ote 10.12.08 CEST ore 18.28.07

ore 13.00 del 18.04.2023

(Protocollo informatico
n. 1681807354111)

(Protocollo informatico
n. 1681805528075)

(Protocollo informatico
n. 1681748887743)

BUSTA TELEMATICA A):

: LA I s SI
Documentazione Amministrativa 2 :
BUSTA TELEMATICA B): 8 . :
. . SI SI SI
Documentazione Tecnica
BUSTA TELEMATICA C): si st si
Offerta Economica
BUSTA TELEMATICA A):
Documentazione Amministrativa
a) domanda di partecipazione (corredata
delle dichiarazioni integrative) ed St Si Si
eventuale procura
b) DGUE (corredato della
documentazione integrativa, in caso di st si si
avvalimento)
c) garanzia provvisoria e
documentazione attestante I'eventuale si Si si
riduzione
d) impegno del fideiussore a rilasciare : : ;
cauzione definitiva SI SI SI
e) documentazione ulteriore prevista per . g N
i soggetti associati ST SI SI
f) documentazione in caso di
avvalimento NO NO NO
g)  copia della ricevuta di pagamento del . i 1
contributo ANAC S1 S1 ok
h)  copia della ricevuta di pagamento
elettronico rilasciata dal sistema
@e.bollo ovvero del bonifico
bancario per il pagamento della si si Si
marca da bollo della domanda di
pattecipazione, ovvero copia del
contrassegno acquistato in formato bé
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Procedura concorsuale “aperta” in forma aggregata per laffidamento del servizio di
sotveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per ASST Papa Giovanni XXTII
(CAPOFILA), ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST Spedali Civili di Brescia, ASST
Franciacorta, ASST del Garda, AREU (MANDANTI). Durata contratto: 72 mesi, eventualmente
rinnovabile al massimo per altri 36 mesi. 2 LOTTL

LOTTO 2 CIG: 96205297AD

REQUISITI PER AMMISSIONE
A GARA:

EvVOLVE CONSORZIO
STABILE

ELISICILIA S.R.L.

RTI
GRUPPO SERVIZI
ASSOCIATI S.P.A. —
SICURITALIA GROUP
SERVICE SCPA

pdf

i)  dichiarazione referente per
adempimenti clausola T&T

si

SI

si

i) Disciplinare di gara e Capitolato
Speciale

si

Si

si

k)  elenco della documentazione
amtministrativa presentata

si

s

st

GIUDIZIO DI AMMISSIONE

AMMESSA

AMMESSA

AMMESSA

BUSTA TELEMATICA B):

Documentazione Tecnica

Il Concorrente - ai fini della partecipazione

- deve inserire nell’apposito campo

“Documentazione Tecnica” la

documentazione tecnica di  seguito
richiesta, comprimendo in un unico file,
formato zip o equivalente, i seguenti
debitamente

documenti, ciascuno

compilato e firmato digitalmente (la
cartella di compressione non deve, invece,
essere firmata digitalmente):

1. relazione tecnica dei servizi e delle
offerti

descrizione

attrezzature/mezzi
comprendente la
dettagliata ed
dell’organizzazione  del

proposto, che deve riprodurre gli stessi
capitoli e paragrafi di cui al
Questionario tecnico (Allegato 2.1_D

Lotto 1 — “Scheda offerta tecnica” o
Allegato 2.2_D Lotto 2 — “Scheda
offerta tecnica”, allegati al presente

esecutiva
servizio

si

Si

SI

2
pa\girdi\g\%’




Procedura concorsuale “aperta” in forma aggregata per Paffidamento del setvizio di
sotveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per ASST Papa Giovanni XXIII
(CAPOFILA), ASST Bergamo Est, ASST Ctrema, ASST Spedali Civili di Brescia, ASST
Franciacorta, ASST del Garda, AREU (MANDANTI). Durata contratto: 72 mesi, eventualmente
rinnovabile al massimo per altri 36 mesi. 2 LOTTI.

LOTTO 2 CIG: 96205297AD

REQUISITI PER AMMISSIONE
A GARA:

EvVOLVE CONSORZIO
STABILE

ELISICILIA S.R.L.

RTI
GRUPPO SERVIZI
ASSOCIATI S.P.A. —
SICURITALIA GROUP
SERVICE SCPA

Disciplinare), nonché deve indicare
quanto espressamente richiesto nel
Capitolato speciale d’appalto,
indicando  dettagliatamente eventuali
proposte migliorative, cotredata delle
schede tecniche di quanto offerto;

2. schede tecniche ed immagini dei DPI
che DIAppaltatore intende utilizzare
nell’appalto;

3. elenco delle strutture sanitarie sia
pubbliche che private in cui € stato
svolto il servizio negli ultimi tre anni e
periodo di svolgimento del servizio (es.
dal al 3

4. progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalitdi di
applicazione della clausola sociale ai
fini del rispetto della medesima di cui
al punto 34 del Disciplinare;

5. dichiarazione firmata contenente - in
modo analitico - quali siano le
informazioni riservate che
costituiscono  segreto  tecnico o©
commerciale, esponendo e
comprovando anche le specifiche
motivazioni della sussistenza di tali
segreti. Il concorrente a tal fine allega
anche una copia firmata della relazione
tecnica adeguatamente oscurata nelle
parti costituenti segreti tecnici e
commerciali.

si

SI

Si

si

si

st

SI

Si

Si

si

si

si
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Procedura concorsuale “aperta” in forma aggregata per Paffidamento del setvizio di
sorveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per ASST Papa Giovanni XXIII
(CAPOFILA), ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST Spedali Civili di Brescia, ASST
Franciacorta, ASST del Garda, AREU (MANDANTI). Durata contratto: 72 mesi, eventualmente
rinnovabile al massimo per altri 36 mesi. 2 LOTTL

LOTTO 2 CIG: 96205297AD

RTI1
REQUISITI PER AMMISSIONE | EVOLVE CONSORZIO BRUPEC SERVIZL
. STABILE ELISICILIA S.R.L. ASSOCIATI S.P.A. —
A GARA: SICURITALIA GROUP
SERVICE SCPA
GIUDIZIO GLOBALE DI
AMMESSA AMMESSA AMMESSA
AMMISSIONE

Bergamo, 04.05.2023

La Commissione Amministrativa:

Dz.ssa Daniela Algeri

Dr.ssa Veronica Cattaneo
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W6 4eFSS ar jo/T]en

Verbale di gara
PROCEDURA CONCORSUALE “APERTA" IN FORMA AGGREGATA PER L'AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI SORVEGLIANZA E PRONTO INTERVENTO ANTINCENDIO ED EMERGENZA PER ASST
PAPA GIOVANNI XXill (CAPOFILA), ASST BERGAMO EST, ASST CREMA, ASST SPEDALI CIVILI DI
BRESCIA, ASST FRANCIACORTA, ASST DEL GARDA, AREU (MANDANTI). DURATA CONTRATTO: 72
MESI,EVENTUALMENTE RINNOVABILE AL MASSIMO PER ALTRI 36 MESI. LOTTO 2.

La Commissione Giudicatrice tecnica costituita con deliberazione n. 303 del 28.04.2023 deputata ad
effettuare le valutazioni tecnico qualitative, sulle offerte tecniche e ad attribuire il relativo punteggio composta
da:

Ing. Michele Bisazza (ASST Bergamoest) — presidente

Ing. Maurizio Costamagna (ASST Garda)- componente

Ing. Fabrizio Landi (ASST Crema)- componente.

Preso atto dellammissione di tutte le ditte partecipanti, ha deciso "all'unanimita" di avvalersi di un foglio di
calcolo Excel, che consente - a fronte delle valutazioni espresse - |'attribuzione automatica dei punteggi, in
base ai criteri riportati nel Disciplinare di gara.

Nelle sedute del 17/05/2023, 06/06/2023, 13/06/2023, 26/06/2023, 06/07/2023 - verificata la regolarita e la
completezza della documentazione tecnica pervenuta, conformemente alle disposizioni dettate dalla fex
specialis di gara — la Commissione giudicatrice ha proceduto allesame ed alla valutazione della
documentazione prodotta dai concorrenti:

« EVOLVE CONSORZIO STABILE (A)
« ELISICILIA S.R.L. (B)
« RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA (C)

| Commissari (come & dato riscontrare dall'allegato prospetto riepilogativo dei coefficienti da ciascuno
attribuiti) rilevano che quanto dichiarato nella documentazione prodotta da ciascun concorrente e per ciascun
criterio di valutazione tiene conto di tutti gli aspetti previsti dal capitolato in maniera adeguata.

NOTE DELLA COMMISSIONE A COMMENTO DELLA VALUTAZIONE

1- STRUTTURA ORGANIZZATIVA (max 4 punti)

A |L'organigramma & completo e ben strutturato. Consulenti esterni di altissimo profilo; non & molto
chiaro come si interfacciano gli organigrammi tra Consorzio e Affidataria in caso di aggiudicazione.

L'organigramma & completo, ben strutturato e molto dettagliato (fino alle job description). Consulenti
esterni di profilo adeguato. La commessa viene gestita in proprio.

C  |[Non & molto chiaro come si interfacciano gli organigrammi di Mandataria e Mandante ed in particolare,
considerato che Securitalia non ha dichiarato esperienza nel campo Safety, ma solo nel campo
Security, non & sufficientemente chiaro il suo ruolo nell’appalto.
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2 - MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO E MODALITA DI CONTROLLO DELL'ATTIVITA (max
26 punti)

A |Le modalita di erogazione del servizio sono descritte in maniera adeguata, con casistica completa e
con riferimento alle procedure di segnalazione controllo; previsti turni di refresh per mantenimento
conoscenza strutture di operatori neoinseriti.

Strumenti di supervisione della commessa accessibile via web, appare completa della tracciabilita e
degli standard di servizio; la descrizione perd appare poco sviluppata rispetto alle potenzialitad che
pPOSSONO essere espresse.

Buona le gestione del personale, con riferimento ai livelli di chiamata degli operatori, ai turni con
continuita di servizio e fasamento, bacino di supporto esterno. Esauriente.

Descrizione delle modalita di interfacciamento esaustiva per quanto sintetica. Dotazione di strumenti di
comunicazione, sistemi informativi e software di gestione commessa completa e adeguata.

Check list delle verifiche implementate su tablet attraverso App specifiche.

Strumenti di supervisione del servizio in tempo reale ben sviluppato accessibile via web. Previsione di
verifiche ispettive a Audit.

B |Le modalita di erogazione del servizio sono descritte in modo completo, con casistica dettagliata con
particolare riferimento alle ronde. |l registro dei controlli informatizzato permette di produrre Indicatori
di prestazione. Interessante il rilievo 3D e modelli digitali delle strutture.

Prevista anche una Due Diligence Salute Sicurezza Antincendio.

Strumenti di supervisione e controllo verifiche ispettive a Audit anche di terza parte, monitoraggio in
tempo reale in forma digitale, applicazione di indici di prestazione. Ben sviluppato.

Prevede 4 giri di ronda

C |In questa sezione vengono riportate per esteso molte procedure e istruzioni operative che
appesantiscono la lettura. L'elemento di novita & costituito da un controllo strumentale aggiuntivo degli
impianti non distruttivo non invasivo che non pare di particolare interesse.

Strumenti di supervisione e controllo tramite Audit, tracciamento e monitoraggio in tempo reale in forma
digitale. Ben sviluppato,

Prevede 2 giri di ronda

3 -PERSONALE DA ADIBIRE NELL'APPALTO (max 20 punti)

A | Caratteristiche professionali e formative adeguate e di ottimo livello; i corsi aggiuntivi proposti sono
parte integrante del curriculum degli operatori allo start-up.

Piano formativo adeguato, completo, utilizzo di campo pratica, sistema informatizzato di attestati
formazione e piani e procedure emergenza committente. Programma di verifica della formazione.

Si valuta molto positivamente il fatto che il servizio sia stato organizzato e proposto su turni da 6 h; tale
modalita garantisce alti livelli prestazionali degli operatori.

Organico ridondante consente turnistica flessibile. Sono previste modalita di sostituzione per ferie,
Malattia Maternita Infortunio, Permessi, Dimissioni, per Scioperi, per cambio turno.

Gestione delle assenze non programmabili mediante presenza operatori destinati alla Reperibilita +
Bacino di 200 operatori di supporto esterno. Vista la durata dei turni di 6h & possibile anche |'utilizzo in
doppio turno. Viene presentato uno schema ben congegnato che prevede 4 livelli di chiamata.
Descrizione molto esauriente.

Turni di 6 h garantiscono maggiore flessibilita e personale pit “fresco” e reattivo.
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B | Caratteristiche professionali e formative adeguate; apprezzabile I'elenco dei corsi aggiuntivi proposti
che non sono parte integrante del curriculum degli operatori allo start-up

Centro di formazione e di addestramento interno ben articolato e descritto, in particolare per quanto
riguarda I'addestramento. Training On The Job con affiancamento di istruttori di Elisicilia.

Apprezzabile il fatto che la ditta dichiari di essere disponibile ad organizzare il servizio oltre che su turni
da 12 h anche su turni da 6-8 h; Rotazione sfalsata dei turni.

Requisiti fisici richiesti per il personale volontario dei VVF. Diploma di Scuola media superiore +
Attestati > dei minimi di capitolato. Capacita di gestione delle prove di esodo.

Organico ridondante consente turnistica flessibile. Descrizione delle previsioni per la gestione delle
assenze abbastanza esauriente. Bacino di supporto esterno in Nord ltalia (altre commesse) di 150
operatori.

C |Apprezzabile il fatto che a ditta dichiari di essere disponibile ad organizzare il servizio oltre che su turni
da 12 h anche su turni da 6-8 h.

Caratteristiche professionali e formative adeguate e di ottimo livello + Test fisici in fase preassuntiva: si
valuta molto positivamente il fatto che i corsi aggiuntivi proposti sono parte integrante del curriculum
degli operatori allo start-up.

Ottimo programma di formazione continua (GSA Academy), descritto in maniera completa, esaustiva.
Programma di gestione dei piani formativi. Esercitazioni pratiche. Proposta di realizzazione di aree di
formazione / simulazione presso uno dei PP.0O. Oggetto di appalto.

Di regola 12 h per turno con possibilita di ridurre a 8 -6 h. Viene presentato un Piano di sostituzioni
che prevede 3 livelli (il primo prevede il prolungamento del turno)

4- CARATTERISTICHE DELLE ATTREZZATURE (max 17 punti)

A |Dotazione adeguata e completa per il livello di servizio richiesto.
Piano dei controlli di funzionalitd e manutenzione delle apparecchiature nella norma, adeguato.

Dotazioni hardware e tecniche adeguate al livello di servizio richiesto.

B |Dotazione adeguata e completa per il livello di servizio richiesto.
Piano dei controlli di funzionalita e manutenzione delle apparecchiature nella norma, adeguato.
Dotazioni hardware e tecniche adeguate al livello di servizio richiesto.

Valutato positivamente il sistema globale di comunicazione proposto per la gestione dell'emergenza:
Motorola wave ptx che permette un'elevata integrazione delle comunicazioni tra il gruppo di lavoro.

Sono previsti n. 4 mezzi (1 aggiuntivo) omologati veicoli speciali ad uso antincendio ( 400 litri di acqua
con sistema di erogazione).

Sistema di reportistica illustrato molto sommariamente.

C  |Dotazione adeguata e completa per il livello di servizio richiesto.

Piano dei controlli di funzionalita e manutenzione delle apparecchiature prevede nel sistema
informativo un modulo specifico per la programmazione e la registrazione della verifiche accessibile
alla Stazione Appaltante. Presenta piano delle verifiche molto ampio con periodicita, adeguato al livello
di servizio richiesto.

Dotazioni hardware e tecniche adeguate al livello di servizio richiesto.

Apparecchiature (Smartphone, Tablet, Radio trasmittente compresa Radio trasmittente per ASST) +
sistema informatico + riunioni periodiche + Centrale Operativa Sicuritalia + Centrale di controlio
Nazionale GSA (non si capisce in che relazione siano le due centrali).
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5 - SOFTWARE — SISTEMA DI RILEVAZIONE - VERIFICHE E CONTROLLI (max 9 punti)

Il software di controllo appare adeguato, completo e funzionale allo scopo. Accessibile via web rende
disponibili le informazioni ai referenti di ASST in base ai livelli di autorizzazione assegnati. La
descrizione perd appare poco sviluppata rispetto alle potenzialita che possono essere espresse.

Il software di controllo appare adeguato, completo e funzionale allo scopo. Accessibile via web rende
disponibili le informazioni ai referenti di ASST in base ai livelli di autorizzazione assegnati.

Gestione del Workflow della segnalazione (es. Presa in carico, chiusura ecc). Attraverso il modulo
gestionale Geias Human Resource Committente e Appaltatore hanno il quadro chiaro del personale in
servizio sia in termini di presenza che di rispondenza alle prescrizioni di capitolato

| software di controllo appare adeguato, completo e funzionale allo scopo. Accessibile via web rende
disponibili le informazioni ai referenti di ASST in base ai livelli di autorizzazione assegnati.

Configurabilita dei ruoli degli utenti consente la parzializzazione dei dati. Gestione del Workflow della
segnalazione (es. Presa in carico, chiusura ecc).ll software consente di avere il quadro chiaro del
personale in servizio sia in termini di presenza che riguardo alla documentazione (carta identita patente
formazione ecc). Geolocalizzazione del personale alle aree comuni (50% delle aree coperte)

6 - PROPOSTE MIGLIORATIVE (max 4 punti)

A |Le migliorie proposte, complessivamente rappresentano un buon incremento del livello di servizio
oggetto di incarico.
Si valutano molto positivamente:
I'erogazione di corsi per il personale sanitario delle stazioni appaltanti per un totale di n. 400 Addetti
antincendio formati /anno ma non & chiaro se vale per ogni ASST o per |'appalto.
I' organizzazione e la gestione di n. 22 esercitazioni annuali, corrispondenti a n. 132 esercitazioni per
tutta la durata dell’Appalto,
fornitura di n° 2 ponti radio (1 per ASST BGEST) e di ricetrasmittenti in pit (1 per PO).
fornitura di n. 111 armadi antincendio attrezzati ,
fornitura di N° 1 set di attrezzature per prove pratiche per ogni P.O,
fornitura di un da un sistema di rivelazione e segnalazione allarme WIRELESS a copertura delle aree
“non protette” a fronte di incendi o altri disservizi
Si valutano positivamente:
fornitura di n. 13 monopattini elettrici
fornitura di n. 3 moto Piaggio MP3 500 con sistema antincendio
Servizio video ispezione con drone. Action cam su casco. Dash cam su automezzo. Localizzatore
GPS su mezzi.

B |Le migliorie proposte, complessivamente rappresentano un modesto incremento del livello di servizio
oggetto di incarico.
Si valutano positivamente: la seconda utenza per gli autorespiratori. Torce antideflagranti.
Termocamera. Videosonda digitale. Fireball (200 per lotto) 4 Monopattini elettrici. Mezzo antincendio
aggiuntivo.

Cc

Le migliorie proposte, complessivamente rappresentano un buon incremento del livello di servizio
oggetto di incarico.

Si valutano molto positivamente:

la Realizzazione di Aree di Formazione / Simulazione

Pag.4di 5




la APP soluzione antirapina/antiaggressione,

La fornitura di 4 sistemi di comunicazione interna tipo “parla-ascolta” negli spazi calmi
Si valutano positivamente:

la gestione e l'attuazione di esercitazioni antincendio che perd non sono quantificate.
La fornitura di n. 10 Armadi in totale (n. 5 “alti”; n.5 “bassi") per ogni P.O.

La fornitura di n.2 scooter a due ruote per ASST

La fornitura di n. 3 automezzi aggiuntivi (BG EST, Crema, Franciacorta)

la disponibilita alle operazioni sgombero neve con relativa dotazione

Drone con termocamera, Furgone cisterna APS

Sostituzione 360 rilevatori di fumo. Collegamento alla centrale Sicuritalia — Antirapina. Pattuglia
Sicuritalia perimetri esterni (servizio notturno).

Controllo strumentale aggiuntivo degli impianti di rilevazione incendi non distruttivo non invasivo che
non si ritene di particolare interesse (comunque non é chiarito sufficientemente se riguarda
esclusivamente gli impianti di rilevazione incendi)

La Commissione da atto che tutti i concorrenti hanno superato la soglia di sbarramento del punteggio
tecnico — vedasi art. n. 18.1 del Disciplinare di gara.

Al termine della seduta del 06 luglio 2023 la Commissione Giudicatrice, ha dichiarato la chiusura dei
propri lavori ed ha disposto ['invio del presente verbale alla SC Gestione Acquisti della ASST Bergamo
Est affinché lo trasmetta al Seggio di gara della ASST Papa Giovanni XXIII , capofila della presente
procedura di gara, per gli atti conseguenti.

La commissione giudicatrice:

Ing. Michele Bisazza (ASST BG est) — presidente

Ing. Maurizio Costamagna (ASST Garda)- componente

Ing. Fabrizio Landi (ASST Crema)— componente

Seriate, 06 luglio 2023

Allegati: Documento riepilogativo finale
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PROCEDURA CONCORSUALE "APERTA" IN FORMA AGGREGATA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA E PRONTO INTERVENTO ANTINCENDIO
ED EMERGENZA PER ASST PAPA GIOVANNI XXl (CAPOFILA]), ASST BERGAMO EST, ASST CREMA, ASST SPEDALI CIVILI DI BRESCIA, ASST FRANCIACORTA, ASST DEL GARDA,
AREU (MANDANTI). DURATA CONTRATTO: 72 MESI,EVENTUALMENTE RINNOVABILE AL MASSIMO PER ALTRI 36 MESI. LOTT 2.

1- STRUTTURA ORGANIZZATIVA

STRUTTURA GENERALE TECNICO-ORGANIZZATIVA DELL'APPALTATORE

Descrizione della struttura organizzativa a {e] | to all'organigramma PUNTI 2

amma sorse in e r isten es. figur fessionali e b

€OMMISS.  COMMISS. COMMISS. | SOMMATORI MEDIA DELLA  PUNTEGGIO

TEERTA A SOMMATORIA CONSEGUITO
EVOLVE CONSORZIO STABILE 0,75 0,75 0,75 2,25 0,75 1,50
ELISICILIA S.R.L. 0,75 1 0,75 2,50 0,83 1,67
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0,75 0,55 0,75 2,05 0,68 1,37

Descrizi | rganizzati T3 i i i n r | tion

dell'appaito. PUNTI 2

COMMISS. COMMISS. COMMISS, | SOMMATORI MEDIA DELLA  PUNTEGGIO
A B c A

SOMMATORIA CONSEGUITO

EVOLVE CONSORZIO STABILE 0,75 0,75 0,75 2,25 0,75 1,50
ELISICILIA 5.R.L. 0,75 0,75 0,75 2,25 0,75 1,50
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0,75 0,75 0,75 2,25 0,75 1,50

2 - MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO E MODALITA DI CONTROLLO DELLIATTIVITA

ORGANIZZAZIONE E METODI DI ESPLETAMENTO E METODI DI ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO

ica
lat iale d" Ito. Riferimento, altresi, alle misure che verrann VO 1 PUNTI 9
stazio ante per |a tutela e safety del patrimonio aziendale.
COMMISS.  COMMISS. COMMISS. SOMMATORI MEDIA DELLA  PUNTEGGIO
EVOLVE CONSORZIO STABILE i 0,75) 1 0,75 2,50 - 0,83 7,50
ELISICILIA 5.R.L. 1 1 1 3,00 1,00 9,00
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A, — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0,75 0,55 1 2,30 0,77 6,90
Metodi e strumenti di supervisione delle attivita degli operatori e del servizio erale PUNTI 2
DELLA  PUNTEGGIO
4 Bia {
EVOLVE CONSORZIO STABILE 0,75 0,75 0,75 2,25 0,75 1,50
ELISICILIA S.R.L. 0,55 0,75 1 2,30 0,77 1,53
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0,75 0,75 1 2,50 0,83 1,67

METODI DI GESTIONE / SOSTITUZIONE DEL PERSONALE

estione del personale: piano per la gestione della rotazione del pe
di gualsiasi tipo del personale (es. programmate, improvvise ecc.). PUNTI 8
OFFERTA COMMISS. | COMMISS. COMMISS. | SOMMATORI MEDIA DELLA  PUNTEGGIO
A B A SOMMATORIA CONSEGUITO
EVOLVE CONSORZIO STABILE 0,75 1 0,75 2,50 0,83 6,67
ELISICILIA S.R.L. 0,75] 0,75 0,75) 2,25 0,75 6,00
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0,75 0,75 0,75 2,25 0,75 6,00
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SOGLIA DI SBARRAMENTO
punteggio tecnico complessivo di

48 punti
COMMISSARIO A ing. Michele Bisazza
COMMISSARIO B ing. Maurizio Costamagna

ing. Fabrizio Landi
COMMISSARIO C
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Sistemi per destinare riso untive rispetto a quelle ordinarie, dotate delle medes|
bilitazioni obbligatorie, in caso d rovvisa necessita da parte della stazione altant
indicazioni delle tempistiche di intervento previste.

PUNTI a4

COMMISS. COMMISS. COMMISS SOMMATORI MEDIA DELLA PUNTEGGIO
A B A

SOMMATORIA CONSEGUITO

gestionale della stazione appaltante.

EVOLVE CONSORZIO STABILE 0,75 0,75 1 2,50 0,83 3,33

ELISICILIA S.R.L. 0,75 0,75 0,75 2,25 0,75 3,00

RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0,75 0,75 1 2,50 0,83 3,33
Metodi di interfacciamento tra la squadra operativa - il responsabile del servizio e la funzione PUNTI 3

COMMISS.  COMMISS.  COMMISS. | SOMMATORI MEDIA DELLA ~ PUNTEGGIO
C A SOMMATORIA CONSEGUITO

EVOLVE CONSORZIO STABILE

EVOLVE CONSORZIO STABILE 0,75 075 1 2,50 0,83 2,50
ELISICILIA S.R.L. 0,75 1 1] 2,75 0,92 2,75
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A, — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0.75 0.75 1 2,50 0,83 2,50
3 -PERSONAL DIBIRE NELL'APPALTO
CARATTERISTICHE DEL PERSONALE CHE L’APPALTATORE INTENDE IMPIEGARE NEL SERVIZIO
PUNTI 10
OFFERTA COMMISS.  COMMISS. COMMISS. SOMMATORI MEDIA DELLA PUNTEGGIO
A B c A SOMMATORIA CONSEGUITO
EVOLVE CONSORZIO STABILE 1 1 0.75 275 092 9,17
ELISICILIAS.R.L. 0,55 0,75 0,75 2,05 0,68 6,83
RTI GRUPPQ SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0,75 0.75 0.75 295 0,75 7,50
Caratteristiche grofesslcmaﬂ ed esperlenze Ia\rorattve degli addetti che 5| Intem:le impiegare, nonché
onsabile de ic id d PUNTI 6
I i i, all rienze lavor. aturate (si chi legal i i curricul
vitae e degli attestati dei singoli addetti).

COMMISS." COMMISS. COMMlSS SOMMATORI MEDIA DELLA PUNTEGGIO
B A SOMMATORIA CONSEGUITO

ELISICILIA 5.R.L. 0,75 0,75 0,75 2,25 0,75 4,50
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A. = SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 1 0,75 1 2,75 0,92 5,50
rienn: formazione conti ddestramento del nale impiegat: r il servizio
contestualizzato alle strutture. PUNTI %
O 8] 0 0 O OR D D 0
8 ) Q 8]
EVOLVE CONSORZIO STABILE 1 0,75 0,75 2,50 0,83 3,33
ELISICILIA S.R.L. 0,75 0,75 0,75) 2,25 0,75 3,00
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 1 1 1 3,00 1,00 4,00
4- CARATTERISTICHE DELLE ATTREZZATURE
STRUMENTI, MEZZ|, TECNOLOGIA E ATTREZZATURE MESSI IMPIEGATI PER LO SVOLGIMENTO
DEL SERVIZIO
rizi Capitolat
Speciale d’Appalto. FUNT) *
OFFERTA COMMISS, COMMISS. COMMISS. SOMMATORI MEDIA DELLA  PUNTEGGIO
A B SOMMATORIA CONSEGUITO
EVOLVE CONSORZIO STABILE i 0,75 1 2,75 0,92 2,75
ELISICILIA S.R.L. 0,75 0,75 1 2,50 0,83 2,50
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 1 0,75 1 2,75 0,92 2,75
Descrizion: li strumenti I nologie e dei DP| utilizzati durante le attivita routinarie di PUNTI 3

vigilanza e prevenzione incendi

COMMISS. COMMISS. COMMISS. SOMMATORI MEDIA DELLA  PUNTEGGIO
A B C

SOMMATORIA CONSEGUITO

EVOLVE CONSORZIO STABILE
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ELISICILIA S.R.L. 1 0,75 1 2,75 0,92 2,75

RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0,75 0,75 1] 2,50 0,83 2,50

PUNTI 3
O O Q O Q 0 D D O

0 ) 0 O

EVOLVE CONSORZIO STABILE 1 0,75 1 2,75 0,92 2,75

ELISICILIA 5.R.L. 0,75 0,75 1 2,50 0,83 2,50

RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 1 1 1 3,00 1,00 3,00
PUNTI 3

COMMISS. COMMISS. COMMISS, SOMMATDRI MEDIADELLA PUNTEGGIO
A B C SOMMATORIA CONSEGUITO

EVOLVE CONSORZIO STABILE 2,50
ELISICILIA S.R.L. 0,55 1 1 2,55 0,85 2,55
RTI GRUPPQ SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0.75 1 1 275 0,92 2,75
Pian effl zi rific i funzionali i mezzi zature ta
modalita). FHIH .

COMMISS. COMMISS. COMMISS SOMMATORI MEDIADELLA PUNTEGGIO
A B SOMMATORIA CONSEGUITO

EVOLVE CONSORZIO STABILE 0,75 0,55 0,75 2,05 0,68 2,05

ELISICILIA S.R.L, 0,75 0,55 0,75 2,05 0,68 2,05

RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0,75 1 0,75 2,50 0,83 2,50
troll PUNTI 2

COMMlSS COMMISS. COMMISS. SOMMATORI MEDIA DELLA  PUNTEGGIO
B SOMMATORIA CONSEGUITO

EVOLVE CONSORZIO STABILE 0,75 1 0,75 2,50 0,83 1,67
ELISICILIA S.R.L. 0,75 0,55 0,75 2,05 0,68 1,37
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE 5CPA 0,75 0,75 0,75 2,25 0,75 1,50

5 - SOFTWARE — SISTEMA DI RILEVAZIONE - VERIFICHE E CONTROLLI

SOFTWARE E SISTEMA DI RILEVAZIONE

De i PUNTI 4

rilevazione delle ronde ispettive.

COMMISS.  COMMISS. COMMISS. SDMMATORI MEDJADELLA  PUNTEGGIO
A B C SOMMATORIA CONSEGUITO

EVOLVE CONSORZIO STABILE

ELISICILIA 5.R.L. 1 1 1 3,00 1,00 4,00
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 1 1 1 3,00 1,00 4,00

VERIFICHE E CONTROLLI

Fruibilita delle informazioni inerenti al servizio da parte della stazione appaltante PUNTI 2

OFFERTA COMMISS: COMMISS.  COMMISS. SDMMATORI MEDIA DELLA  PUNTEGGIO

B C SOMMATORIA CONSEGUITO.

EVOLVE CONSORZIO STABILE 0,75 0,75 0,75 2,25 0,75 1,50
ELISICILIA S.R.L. 0,75 1 1 2,75 0,92 1,83
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0,75 1 1 2,75 092 183

id

danti il serviz PUNTI 3

COMMISS.  COMMISS.  COMMISS, SDMMATORI MEDIADELLA PUNTEGGIO
B C SOMMATORIA CONSEGUITO

EVOLVE CONSORZIO STABILE 0,83 2,50
ELISICILIA S.R.L. 0,75 1 0,75 2,50 0,83 2,50
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0,75 1 0,75 2,50 0,83 2,50

6 - PROPOSTE MIGLIORATIVE
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PROPOSTE MIGLIORATIVE

eri economici aggiuntivi al izio da svolgere.

PUNTI

COMMISS.
A

COMMISS. COMMISS. SOMMATORI MEDIA DELLA PUNTEGGIO
B SOMMATORIA CONSEGUITO

COMMISS, COMMISS.” COMMISS. SOMMATORI MEDIA DELLA  PUNTEGGIO
B C A SOMMATORIA CONSEGUITO

EVOLVE CONSORZIO STABILE 1 1 0,75 2,75 0,92 1,83

ELISICILIA S.R.L. 0,45 0,55 0,55 1,55 0,52 1,03

RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.P.A, — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 0,75 1 0.75 2,50 0,83 1,67
PUNTI 2

EVOLVE CONSORZIO STABILE 0,75 1 0,75 2,50 0,83 1,67
ELISICILIA S.R.L. 0,55 0,55 0,55 1,65 0,55 1,10
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI 5.P.A. — SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 1 1 1 3,00 1,00 2,00
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PROSPETTO RIEPILOGATIVO VALUTAZIONI COMMISSARI -LOTTO 2 GARA ANTINCENDIO

[VALUTAZIONI

valore giudizio
giudizio espresso dal singolo
Commissario  sul  parametro
considerato “insufficiente”
iudizio espresso dal singolo)
Commissario sul parametro

0,25 “

considerato  “non  pienamente
sufficiente”

Giudizio espresso dal singolo
0,45 Commissario sul parametro
considerato “quasi sufficiente”

eiudizio espresso dal singolo
0,55 Commissario  sul  parametro
considerato “‘sufficiente”

piudizio espresso dal singolo
0,75 Commissario  sul  parametro|
considerato “buono”

piudizio espresso dal singolo
1 Commissario  sul  parametro
considerato “‘ottimo”

PARAMETRI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO TECNICO

PUNTI PUNTEGGIO
CRITERIO SUB-CRITERIO SUB MASSIMO SUL
CRITERI CRITERIO
1 |[STRUTTURA ORGANIZZATIVA
Descrizione della semmua  organsraewa
aziendale con  esplicito  cfedmento
Iy i 1 i 4
CHUTTGRA. |3 T e B SRRSO Y 2
GENERALE csozse infeme/estecne esistentt, come ad es.
TECNICO- Egnce peofessionali especte. 4
QRGANIZZATIVA
DELL'APPALTATORE | Descrizione del sistemia organ:zzativo che
rersi geso disporsbile specificamente pec la 2
gestione dell'appalto.
2 MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO E MODALITA DI CONTROLLO
DELL’ATTIVITA
Aodalita di svolgimento del servizio e
procedice opesative per le
attivzta/ademipintents mdicat el
Capitolazo Speciale d'Appalto. 9
ORGANIZZAZIONE |Rifecorento, aleesi, alle misnge che
EMETCDIDI verranno armate i favore della srazione
& ESPELTAMENTO [appaltinte per la futeln e safery del
DEL 5ERVIZIO patciatonio azieadale.
Metodi e stouneati di snpecvisione delle
artivath degli operatosi e del sesvizio in 2
generale. 26
Geszione del perionale: piano per la
gestione della corazione del personale per
far fronre alle assenze di gualsian bpo del 8
METODI DI personale (es. progeammate, mprovvise
b GESTIONE / eee).
SOSTITUZIONE DEL | . s .
FERSONALE Sistesu per destinare zisorse umane
aggimnzve gspetto a guelle ozdinade,
dotate  dells  medesinie ab:litaziem +
obblgatoce, in caso di improvvisa
in  da  paste  delln  starione




Gestione del personale: piano per la
gestione della rotaziore del personale pes
far fronte alle assenze di qualsiasi tpo del g
AETODI DI pessenale (es. programmate, ImprovTise
b GESTIONE / Aeed):
SOSTITUZIONE DEL . .
[ 5
PERSONALE Suteoa per. destinare  risorse rmane
agginntive pspetto 1 guelle ordiade,
dotate  delle medesnie i 4
obblgatore, in caso d: improvvisa
necessith  da parte  delln  stazione
PARAMETRI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO TECNICO
PUNTI PUNTEGGIO
CRITERIO SUB-CRITERIO sSUB MASSIMO SUL
CRITERI CRITERIO
appaltaare, con  ndicamoal  delle
rempistiche di wtecvento previste.
Alerodi di interffaciamento w2 la sguadaa
opecaura - il cesponsable del semmzo el 3
funzione  gestionale delln  stazione
appaltaare.
3 |PERSONALE DA ADIBIRE NELL'APPAL'TO
Nnmero e articolaziose degh addemi
mupiegati nell'appalte con lindicazione di 10
mansioni o funzon.
Carattesistiche peof 5 oed
lavorative degli adderti che i intende
CAPATTERISTICHE |impiegare, nonché del Responiab:le del
DEL FERIONALE | servizio. In particolace, 1 f1 sifedmento
o HE alle idonelra tecuiche possedize, alle 5
LAPPALTATORE | qalifiche e agh attesaati, alle espenenze 20
ETENDD: larorative manate (11 chuede di allegarce)
RIPIEGARE NEL G a b : S
SERVIZIO copia de: eneaicnla vitae & degli artestad dei
singel addetts).
[Piasio pl e di .
ad del p Je imgicgato per il s
servizio contestaizzate alle seotowe.
4 |CARATTERISTICHE DELLE ATTREZZATURE
Descezicne, anche con schede teeacele, delle
attrszzatice ¢ dei DPL mdicat al'ace 9.2 del 3
Soecials d'
STRUMENTT, MEZZL. Caputolato Speciale d'Appalte.
TECNOLOGIAE }
ATTREzzATURE |D deghi szowent:, dalle tecaslog
AEISSIDVPIEGAT] |¢ de DPI ndleoxatl dncante le arewin 3 17
PERLO continacie di vigliara « prevenzions incend:
SVOLGRMENTO DEL
SERVIZIO Descrzione degh strmenti, delle tecaclogie
@ des DPI milizsab dneante le atmaa o 3
Pome ietesvento,
PARAMETRI DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO TECNICO
PUINTI PUNTEGGIO
CRITERIO SUB-CRITERIO sUB MASSIMO  SUL
CRITERI CRITERIO
Casatrestiche, anche con scheda tecnica, del
mezzo & motare temmico. 3
Puano di effetazione delle vedfiche di
fariomalich dei mezzi e delle attrezzatwe 3
(pesiodicita e modalita;.
Descrizione del enteisle indivadrato pec i
controllo eletrronico de: secvizi i ronda e di 2
wiglanza,
5 | SOFTWARE — SISTEMA DI RILEVAZIONE - VERIFICHE E CONTROLLI
Descezione del software i controlle de:
SOFTWARE E  |servizi di sonda e viglanza e del sistena
SISTEAMA DI elettrontico interno d:i clevazione delle conde 4
RIEVAZIONE | jspetrive.
TR E : . 9
Frubilita delle informazion: inecenu al \
VERIFICHE E servizio da pacte della stamone appaltante. =
CONTROLLI Possibita di ceporustica e di analisi statistica
- 3
des dati cignacdanti il sesvizio.
PROPOSTE MIGLIORATIVE
Alglione & servizm werent alle modality
organizzative del sermimio e/o al sistena
softwaze messo a disposizione, senca onen 2
economia aggnativ: al secvizio da svolgese.
PROPOSTE 4
AOGLIORATIVE [Mfgliome dovite a wltedos aftrezzatice,
recaclogie e mez dspetto a quelk base
echiest nel Capirolato Specile d'Appalte, 5
sénza oneri economici agginnuri al sermizio
da svolgese,




PROPOSTE
MIGLICRATIVE

Migliogie i servizi imereat alle modaliti
orgonizzative del servizio e/o al sistema
softuate meszo a disposizione, senza oned
econcoid aggiuativi al servizio da svolgeze.

(&1

AMiglione domate a nlterion akrezzamice,
tecnologie e mezzi rspetto a quell: base
cichiest nel Capitclato Speciale d'Appalto,
senza oned economici aggimotvi al sermzio

da svolgeze.

(8]

TOTALE

80




PROCEDURA CONCORSUALE “APERTA” IN FORMA AGGREGATA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SORVEGLIANZA E PRONTO INTERVENTO ANTINCENDIO ED EMERGENZA PER ASST PAPA GIOVANNI XXIII
(CAPOFILA), ASST BERGAMO EST, ASST CREMA, ASST SPEDALI CIVILI DI BRESCIA, ASST FRANCIACORTA,
ASST DEL GARDA, AREU (MANDANTI). DURATA CONTRATTO: 72 MESL,EVENTUALMENTE RINNOVABILE

AL MASSIMO PER ALTRI 36 MESI. LOTTO 2

RTI GRUPPO SERVIZI

EVOLVE CONSORZIO el ASSOCIATIS.P.A. -
STABILE SICURITALIA GROUP
‘ SERVICE SCPA
PARAMETRO 1 PARAMETRO 1 PARAMETRO 1
1,50 1,67 1,37
1,50 1,50 1,50
PARAMETRO 2 PARAMETRO 2 PARAMETRO 2
7,50 9,00 6,90
1,50 1,53 1,67
6,67 6,00 6,00
3,33 3,00 3,33
2,50 2,75 2,50
PARAMETRO 3 PARAMETRO 3 PARAMETRO 3
9,17 6,83 7,50
5,50 4,50 5,50
3,33 3,00 4,00
PARAMETRO 4 PARAMETRO 4 PARAMETRO 4
2,75 2,50 2,75
2,50 2,75 2,50
2,75 2,50 3,00
2,50 2,55 2,75
2,05 2,05 2,50
1,67 1,37 1,50
PARAMETRO 5 PARAMETRO 5 PARAMETRO 5
4,00 4,00 4,00
1,50 1,83 1,83
2,50 2,50 2,50
PARAMETRO 6 PARAMETRO 6 PARAMETRO 6
1,83 1,03 1,67
1,67 1,10 2,00
PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO GLOBALE
GLOBALE GLOBALE CONSEGUITO
CONSEGUITO CONSEGUITO d .
- . (sommatoria punteggi
(5°"""“F°"a ; (sommagorla . ottenuti parametrida 1
punteggi ottenuti punteggi ottenuti 2 6)
parametri da 1 a 6) 68,22 parametri da 1 a 6) 63,97 67,27|
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ASST Papa Giovanni XXIlI

VERBALE
COMMISSIONE AMMINISTRATIVA (SEGGIO DI GARA)
2” SEDUTA RISERVATA

Oggetto: Procedura concorsuale “aperta” in forma aggregata per Paffidamento del servizio di
sorveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per ASST Papa Giovanni XXIII
(CArOFILA), ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST Spedali Civili di Brescia, ASST
Franciacorta, ASST del Garda, AREU (MANDANTI). Durata contratto: 72 mesi, eventualmente
rinnovabile al massimo per altri 36 mesi.

LOTTO 2 CIG: 96205297AD

L’anno 2023, addi 4 del mese di agosto, presso la Sala Riunioni della SC Gestione
acquisti, alle ore 11.45, si riunisce - in 2" seduta riservata - Papposita Commissione
Amministrativa (Seggio di gara), composta da: 1

Presidente Dr. Enrico Gamba — Direttore SC Gestione acquisty;

Componente  Dr.ssa Daniela Algeri - Collaboratore amministrativo professionale SC Gestione
acquisti;

Componente  Dr.ssa Veronica Cattaneo — Assistente amministrativo SC Gestione acquisti;

pet provvedete all’espletamento delle seguenti operazioni contemplate dal Disciplinare di gara
per quanto attiene il solo Lotto 2:

a) presa d’atto, pubblica lettura ed inserimento nel Sistema dei punteggi attribuiti dalla
Commissione Tecnica del Lotto 2 agli elementi tecnico-qualitativi;

b) apertura delle Buste Telematiche C contenenti I’Offerta Economica dei Concotrenti
ammessi per il Lotto 2 e gli eventuali relativi allegati;

c) rilevazione e pubblica lettura delle condizioni economiche praticate ed assegnazione del
tispettivo punteggio, secondo i ctiteri stabiliti negli atti di gara (C.S.A. e Disciplinare di
gara);

d) sommatoria, per i Concorrenti, dei punteggi assegnati all’aspetto economico ed agli aspetti
tecnico/qualitativi;

e) formulazione della graduatoria finale provvisotia.

¥

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111
www.asst-pg23.it - protocollo@asst-pg23.it - ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it
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Svolge le funzioni di verbalizzante il Componente: dr.ssa Daniela Algeri.

ok sRokokok

Premesso che:

—  come si evince dal Verbale n. 1 della 1" seduta riservata in data 04.05.2023, il Presidente
della Commissione Amministrativa:
»  ha disposto:

1. che i Concortenti definitivamente ammessi a gara per il Lotto 2 sono i seguenti:

. denominagione
1 EVOLVE CONSORZIO STABILE
2 ELISICILIA S.R.I.

RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI SPA. -
SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA

2. che la documentazione tecnica prodotta dai medesimi, scaricata - tramite P.C. - dalle
apposite Buste Telematiche, sarebbe stata trasmessa al Presidente della apposita
Commissione Tecnica per la relativa valutazione, da effettuarsi in sedute riservate,
sulla base dei ctiteri indicati nel Disciplinare di gara;

» ha rammentato, infine, che le Offerte Economiche sarebbero rimaste chiuse/bloccate
da SinTel e, quindi, il contenuto delle medesime non satebbe stato visibile, né da parte
dell’ Azienda Socio Sanitaria Territoriale, né di terzi, sino alla 2” seduta riservata, che si
satebbe tenuta non appena terminate le valutazioni tecnico/qualitative da parte della
Commissione Tecnica.

— pertanto, con @mail dell’08.05.2023, la Commissione Amministrativa ha comunicato al
Presidente delPapposita Commissione del Lotto 2 che la documentazione tecnica prodotta -
in formato elettronico — dai suddetti partecipanti sarebbe stata trasmessa mediante il sistema
di condivisone OneDrive, per le necessatie valutazioni;

—  mediante nota P.G. n. 46735 del 18.07.2023, il Presidente della Commissione Tecnica del
Lotto 2 ha inviato il verbale del 06.07.2023 e relativi allegati, concernenti le attivita svolte;

—  con e mail nota P.G 48985 del 27.07.2023 il Presidente della Commissione Tecnica del Lotto
2 ha dato atto che, per un meccanismo di atrotondamento automatico del foglio Excel
utilizzato per 'indicazione ed il riepilogo dei punteggi assegnati nella valutazione delle offerte
tecniche, il punteggio finale attribuito al concorrente Elisicilia S.r.l. risulta essere 63,97
anziché 63,96. 11 Presidente della Commissione Tecnica, dando atto che trattasi di mero
errore materiale, ha chiesto al Seggio di gara di correggere il punteggio di Elisicilia S.r.l. in
63,96.

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111
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11 Presidente della Commissione Amministrativa, preso atto di quanto sopra:

» da inizio alle operazioni contemplate dal Disciplinare di gara e descritte sul frontespizio del
presente verbale; piti precisamente:

a)

b)

9

prende atto delle risultanze delle valutazioni espresse dalla Commissione Tecnica e della
richiesta di rettifica dell’errore materiale inerente al punteggio attribuito a Elisicilia S.r.1.
e successivamente da pubblica lettura del punteggio attribuito agli elementi tecnico-
qualitativi dell’'offerta tecnica presentata dai Concorrenti, come sotto esposto:

denominasione R
A max p. 80
EVOLVE CONSORZIO STABILE 68,22
ELISICILIA S.R.L. 63,96
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI SPA. -— 6727
SICURITALIA GROUP SERVICE SCPA 2

rileva che tutti i partecipanti sono rsultati ammessi alla prosecuzione della gara, avendo
ampiamente superato la soglia minima di sbarramento fissata, pari a un punteggio

tecnico complessivo di 48 punt;

effettua I'inserimento dei predetti punteggi nel Sistema SinTel;

» provvede, quindi, all’apertura delle Buste Telematiche contenenti I'Offerta Economica det
soggetti ammessi e gli eventuali relativi allegati;

» da pubblica lettura delle sottoindicate condizioni economiche praticate dagli stessi:

denominagione

Importo offerto per il servigio per 72 mesi Iva esclusa

EVOLVE CONSORZIO STABILE

€ 19.577.945,44
ELISICILIA S.R.L. € 19.955.000,00
RTI GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI
SP.A. —  SICURITALIA GROUP € 20.510.058,88
SERVICE SCPA

» tramite Piattaforma procede alla sommatoria dei punteggi assegnati agli aspetti
tecnico/qualitativi ed agli aspetti economici e determina il punteggio globale conseguito da
ciascun Concotrente, formulando la seguente graduatoria provvisoria finale:

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111
www.asst-pg23.it - protocollo@asst-pg23.it - ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it
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Importo
complessivo .
— Punti alla qualita ptesunto a base K Off.em‘ Punteggio
N. Denominazione economica
(max p. 80) d’asta 5% e 20) totale
€ 20.839.200,00 (% p.
(IVA 22% esclusa)
EVOLVE
1 CONSORZIO 68.22
STABILE ’ € 19.577.945,44 20 88,22
RTI GRUPPO
SERVIZI ASSOCIATI
2 | S.P.A. — SICURITALIA 67,27 €20.510.058,88 19,09 86,36
GROUP SERVICE
SCPA
3 ELISICILIA S.R.L. 63,96 € 19.955.000,00 19,62 83,58

Ultimata Pattribuzione dei punteggi,
la COMMISSIONE AMMINISTRATIVA

> dispone l'aggiudicazione provvisoria del Lotto 2 della procedura concorsuale “aperta”, in
forma aggregata, per l'affidamento del servizio di sorveglianza e pronto intervento
antincendio ed emergenza a favore di EVOLVE CONSORZIO STABILE 1” classificata
nella menzionata graduatoria, con il punteggio complessivo di 88,22/100,00, pet
I'importo totale di € 19.577.945,44 + IVA 22%;

» procede alla verifica ex art. 97, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016 e rileva che l'offerta
presentata da quest'ultima & “anomala”, in quanto entrambi 1 punteggi assegnati,
rispettivamente, alla qualiti ed al prezzo sono superiori ai quattto quinti del
corrispondente punteggio massimo previsto dal Disciplinare di gara;

» prende atto, altresi, che EVOLVE CONSORZIO STABILE, aggiudicataria provvisoria,
non ha prodotto - unitamente all’offerta economica - le giustificazioni a cotredo della
stessa, di cui all’art. 97, comma 1, del suindicato decteto e si rende necessario, pertanto,
chiedere la relativa produzione per iscritto, ai sensi del comma 5 atticolo citato;

> stabilisce, percio, di sottoporte a verifica, ai sensi del comma 1 del medesimo att. 97, la
ptima migliore offerta, presentata da EVOLVE CONSORZIO STABILE, subotdinando
I'aggiudicazione definitiva all'adozione di specifica delibera da parte dell’ Amministrazione,

al termine delle prescritte valutazioni di congruita;
» dichiara — pertanto - chiusa la seduta alle ore 12.30. l/ %

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111
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Costituiscono parte integrante del presente verbale:

— la nota P.G. 46735 del 18.07.2023, con cui il Presidente della Commissione Tecnica ha trasmesso il
verbale del 06.07.2023 e relativi allegati, concernenti le attivita svolte, nonché la comunicazione e mail
del 27.07.2023, nota PG 48985/23.

La Commissione Amministrativa

—  Dr. Enrico Gamba

—  Dr.ssa Daniela Algeri

— Drt.ssa Veronica Cattaneo

ASST Papa Giovanni XXIII - Piazza OMS, 1 - 24127 Besgamo - Tel. 035.267111
www.asst-pg23.it - protocollo@asst-pg23.it - ufficioprotocollo@pec.asst-pg23.it
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I: GARA SERVIZIO ANTINCENDIO LOTTO 2 '
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DANIELA ALGERI
gio 27/07/2023 11:53

A:Affari Istituzionali e Generali Protocollo Interno <protocollo.interno@asst-pg23.it>

da protocollare, grazie

Da: Michele Bisazza <michele.bisazza@asst-bergamoest.it>

Inviato: giovedi 27 luglio 2023 11:01

A: DANIELA ALGERI <dalgeri@asst-pg23.it>

Ce: flandi@asst-crema.it <f.landi@asst-crema.it>; ma urizio.costamagna@asst-garda.it
<maurizio.costamagna@asst-garda.it>; VERONICA CATTANEO <vcattaneo@asst-pg23.it>; ENRICO GAMBA
<egamba@asst-pg23.it>

Oggetto: Re: GARA SERVIZIO ANTINCENDIO LOTTO 2

Buongiorno

in qualita di presidente della commissione della gara in oggetto, comunico che per un meccanismo di
arrotondamento automatico del foglio Excel, il punteggio finale attribuito a Elisicilia risulta essere
63,97 anziché 63,96; trattasi di mero errore materiale.

Si chiede pertanto di correggere il punteggio di Elisicilia in 63,96.

Grazie.
ing. Michele Bisazza
Responsabile del Servizio Prevenzione € Protezione
A.S5.5.T. Bergamo est
Via Paderno n° 21 - 24068 - Seriate (BG)
tel. 035.3063838






Sistema Socio Sanitario
”% Regione
Lombardia

ASST Papa Giovanni XXIII

Gestione acquisti
Direttore Enrico Gamba

ASST PAPA GIOVANNI XXIIT DI BERGAMO

VERBALEN.3
DI VALUTAZIONE DI CONGRUITA DELL’OFFERTA
EX ART. 97 DEL D.LGS. N. 50/2016

Oggetto:  Oggetto: Procedura concorsuale “aperta” in forma aggregata per Paffidamento del
servizio di sorveglianza e pronto intetvento antincendio ed emergenza pet ASST Papa
Giovanni XXIII (CAPOFILA), ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST Spedali Civili di
Brescia, ASST Franciacorta, ASST del Garda, AREU (MANDANTT). Durata contratto:
72 mesi, eventualmente rinnovabile al massimo per altri 36 mesi.
LOTTO 2. CIG: 96205297AD

L’anno 2023, addi 13 del mese di settembre, presso la sala riunioni della SC Gestione Acquisti, si riunisce in
seduta riservata - dalle ore 14.30 alle ore 15.00 - 'apposita Commissione composta da alcuni Componentt
della Commissione Amministrativa:

— dr. Enrico Gamba — Direttore SC Gestione Acquisti;
—  dr.ssa Daniela Algeri — Collaboratore Amm. Professionale SC Gestione Acquisti.

e dal Presidente della Commissione Tecnica:

— ing. Michele Bisazza, Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione della ASST Bergamo Est,

per effettuare la valutazione, ai sensi dell’art. 97, comma 1, del D.Lgs. n. 50/2016, della congruita dell’offerta
presentata da Evolve Consorzio Stabile, sulla base delle giustificazioni a corredo della stessa - in ordine agli

elementi di cui all’art. 97, comma 4, del decreto citato, prodotte - tramite la funzione “Comunicazioni
procedura” attiva su piattaforma Sintel - con pec in data 01.09.2023.

Svolge le funzioni di verbalizzante il Componente: dr.ssa Daniela Algeri. §

ASST Papa Giovanni XXIlIl - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111 - www.asst-pg23.it
Codice fiscale e Partita iva 04114370168

Gestione acquisti - Tel. 035.2674085 - Fax 035.2673075 i
acquisti.segreteria@asst-pg23.it - approvvigionamenti@pec.asst-pg23.it
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Premesso che:

— come si evince dal Verbale n. 2, nel corso della seduta riservata del 04.08.2023, concernente il solo

Lotto 2 della procedura in oggetto, la Commissione Amministrativa, fra altro:

a) ha disposto I'aggiudicazione provvisoria della procedura concorsuale “aperta”, in forma aggregata,
per laffidamento del servizio di sorveglianza e pronto intervento antincendio ed emergenza per
ASST Papa Giovanni XXTIT (CAPOFILA), ASST Bergamo Est, ASST Crema, ASST Spedali Civili
di Brescia, ASST Franciacorta, ASST del Garda, AREU (MANDANTT), della dutata di 72 mesi,
eventualmente rinnovabile al massimo per altri 36 mesi, a EVOLVE CONSORZIO STABILE, 1"
classificata nella relativa graduatoria, con il punteggio complessivo di 88,22/100,00, per I'importo
totale di € 19.577.945,44 + IVA 22%;

b) ha proceduto alla verifica ex att. 97, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016 e ha rilevato che lofferta
presentata da quest’'ultima ¢ “anomala”, in quanto entrambi i punteggi assegnati, rispettivamente, alla
qualita ed al prezzo sono superiori ai quattro quinti del corrispondente punteggio massimo previsto
dal Disciplinare di gara;

c) ha preso atto, altresi, che EVOLVE CONSORZIO STABILE, aggiudicataria provvisotia, non aveva
prodotto - unitamente all’offerta economica - le giustificazioni a corredo della stessa, di cui all’art.
97, comma 1, del suindicato Decteto e, pertanto, si rendeva necessario chiederne la presentazione
per iscritto, ai sensi del comma 5 del predetto art. 97;

d) ha stabilito, percio, di sottoporre a verifica, ai sensi del comma 1 del medesimo art. 97, la prima
migliore offerta, presentata da EVOLVE CONSORZIO STABILE, subordinando I'aggiudicazione
definitiva all’adozione di specifica delibera da parte dell’ Amministrazione, al termine delle prescritte
valutazioni di congruita;

tramite il canale “Comunicazioni procedura” attivo su piattaforma Sintel, con pec in data 04.08.2023, il
Presidente della Commissione Amministrativa ha chiesto a EVOLVE CONSORZIO STABILE di
produrre, pet iscritto, in conformitda allart. 97, comma 5, del D.Lgs. n. 50/2016, le suddette
giustificazioni a corredo dell’offerta, entro e non oltre '01.09.2023;

I'aggiudicataria provvisoria ha presentato quanto richiesto con pec Sintel dell’01.09.2023;

P'apposita COMMISSIONE, all'uopo costituita,

procede alla lettura della dichiarazione concernente le giustificazioni a corredo dell’offerta presentata
EVOLVE CONSORZIO STABILE, ai sensi degli artt. 95, comma 10, e 97, comma 4, del D.Lgs,
50/2016, articolate nei seguenti punti:

v'  economia dei servizi prestati;

v soluzioni tecniche prescelte e condizioni eccezionalmente favorevoli di cui dispone I'offerente per
prestare 1 servizi oggetto di gara;

ASST Papa Giovanni XXIIl - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111 - www.asst-pg23.it é ﬁ
Codice fiscale e Partita iva 04114370168
Gestione acquisti - Tel. 035.2674085 - Fax 035.2673075
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riconducibili agli elementi, di cui al comma 4, lettere a) e b) del menzionato decreto;

2. ritiene, quindi, che i contenuti esposti depongano per un giudizio di serieta dell'offerta e siano idonei ad
escluderne I'incongruita;

3. sulla scorta di quanto sopra, ritiene che Pofferta complessiva (considerata anche la valutazione tecnica)
presentata da EVOLVE CONSORZIO STABILE per il Lotto 2, sia congrua e sostenibile, e subordina
I'aggiudicazione definitiva all’adozione di specifico provvedimento da parte del’ Amministrazione.

N.B.  Tutta la documentagione citata nel presente verbale ¢ conservata agli atti dell'SC Gestione Acquisti, in conformitd alle norme
Vigents.

L’apposita Commissione

dr. Enrico Gamba
ing. Michele Bisazza

dr.ssa Daniela Algeri

ASST Papa Giovanni XXIIl - Piazza OMS, 1 - 24127 Bergamo - Tel. 035.267111 - www.asst-pg23.it
Codice fiscale e Partita iva 04114370168
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ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVO-CONTABILE (proposta n. 701/23)

Oggetto: ESITO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE “APERTA” IN FORMA AGGREGATA PER
L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA E PRONTO INTERVENTO
ANTINCENDIO ED EMERGENZA. AGGIUDICAZIONE DEL LOTTO 2 RELATIVO ALLE ASST
BERGAMO EST, ASST CREMA, ASST FRANCIACORTA E ASST DEL GARDA (MANDANT]I).
DURATA CONTRATTO: 72 MESI, EVENTUALMENTE RINNOVABILE AL MASSIMO PER ALTRI
36 MESI.

SC PROPONENTE

Si attesta la regolarita tecnica del provvedimento, essendo state osservate le norme e le procedure previste
per la specifica materia.

Si precisa, altresi, che:
A. il provvedimento:

(1 prevede
non prevede

COSTI diretti a carico dell’ASST
B. il provvedimento:

(] prevede
non prevede

RICAVI da parte dell’ASST.

Bergamo, 06/10/2023 Il Direttore
Dr. / Dr.ssa Gamba Enrico




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Pubblicata all’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda socio sanitaria territoriale

“Papa Giovanni XXIII” Bergamo

per 15 giorni
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