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ALESSANDRA RlNALDI

ASSISTENTE SOCIALE SPECIALISTA

Iscrizione Ordine N. 3310 SEZ.A REGIONE LOMBARDIA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2021

2007

2005

OBIETTIVO
PROFESSIONALE

MASTER IN MEDICAL HUMANITIES. ESPERTO IN SCIENZE UMANE APPLICATE
ALLA CURA NEL SOCIOSANITARIO
Università Suor Orsola Benincasa, C.so Vittorio Emanuele, 292 - Napoli (NA)
110 e Lode

LAUREA SPECIALISTICA IN PROGRAMIVIAZIONE, AMMINISTRAZIONE E
GESTIONE DELLE POLITICHE E DEI SERVIZI SOCIALI - Classe LS/57
Università Suor Orsola Benincasa, C.so Vittorio Emanuele, 292 - Napoli (NA)
110 e Lode

LAUREA IN SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE - Classe 39
Università Suor Orsola Benincasa, C.so Vittorio Emanuele, 292 - Napoli (NA)

110 e Lode

MATURITÀ' CLASSICA

Liceo Ginnasio Statale T. Tasso, Salerno (SA)

Tra gli studi conseguiti e le precedenti esperienze professionali, ho maturato piena
consapevolezza sull'ambito di mio maggior interesse: occuparmi di Programmazione
e Progettazione dei Servizi di Integrazione Sociosanitaria.
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ESPERIENZA LAVORATIVA

•Da-A

• Tipo Di Impiego
• Azienda O Settore

Mansioni E Responsabilità

• Gestionali informatici

•Da-a

• Tipo di impiego

• Azienda o settore

Mansioni e responsabilità

• Da-a

• Tipo di impiego
• Azienda o settore

Mansioni e responsabilità

Gestionali informatici

• Da-a

• Tipo di impiego
• Azienda o settore

Mansioni e responsabilità

• Da-a

• Tipo di impiego
Azienda o settore

Aprile 2022 - in corso (18h sett. contratto per complessive 711h. al 31.12.22)
ASSISTENTE SOCIALE in libera professione - Decreto Ristori
ASST BERGAMO EST Via Paderno 1, Seriate (BG)
UONPIA
in servizio presso Servizio Specialistico di II livello, Unità Operativa Neuropsichiatria
dell'lnfanzia e dell'Adolescenza (utenza 0-18). Relazioni psicosociali e Diagnosi
funzionali in Equipe multiprofessionale su richiesta decreti Tribunale per i Minori di
Brescia.

Definizione progetti di presa in carico in raccordo con Servizi Sociali Comunali e
d'Ambito Territoriale, Tutela Minori, Istituti scolastici ed Enti erogatori accreditati quali
Comunità Terapeutiche ad alta e media assistenza.
Raccordi in STVM per utilizzo Voucher Misure Bl.
Tra le casistiche trattate TS e DCA in area penale minorile e lavoro in rete per passaggi
in SPDC e/o Pediatria per la necessità di ricoveri urgenti.
POINT e GALILEO

Gennaio 2022 - 20h sett. (contratto semestrale scadenza al 30.06.22)

BORSISTA per Studio su "Coordinamento Azioni di Comunicazione e Campagne
di Prevenzione e Promozione della Salute nell'ambito del Piano Locale Gioco

d'Azzardo e Patologico ATS-BRIANZA"
ATS-BRIANZAV.Ie Elvezia 1, Monza (MB)
Coordinamento Azioni di Comunicazione e Campagne di Prevenzione e Promozione
della Salute nell'ambito del Piano Locale GAP ATS-BRIANZA.
Collocazione presso il DIPS per ampliamento azione nei setting Comunità, Scuola e
luoghi di Lavoro al fine di accrescere le opportunità di Diagnosi precoce, Cura e
Riabilitazione a livello territoriale negli Ambiti Territoriali e con le ASST di Manza, Como
e Lecco. Azioni di sensibilizzazione con gli stakeholder locali.
(Rinuncia per accettazione incarico successivo di maggiore durata in ASST BG-EST)

Dicembre 2021 - in corso (20h sett. contratto biennale in scadenza al 31.12.23)

COORDINATRICE DECENTRAMENTO in libera prof.ne per ente appaltante SANA
COMUNE DI BERGAMO, Via S. Lazzaro 3, Bergamo (BG)
Coordinamento delle Equipe per le sedi decentrate del Comune di Bergamo.
Valutazione e Monitoraggio casi complessi, raccordi per passaggi in Aree di
competenza. Membro dei Tavoli: Sistema Lavoro, SIL, CPS, CPI e RdC Provinciale per le
Politiche attive del Lavoro. Stesura Report quali-quantitativi sui PUC (Progetti Utilità
Collettiva), TIS (Tirocini Inserimento Sociale) e Presa in Carico leggera attivate dalle
equipe sociali nei poli decentrati.

ICARO, ANAGRAFE E SPORTELLO TELEMATICO DEL COMUNE DI BERGAMO, GEPI

Settembre 2021 - Dicembre 2021 - (7h settimanali)

ASSISTENTE SOCIALE in libera prof.ne sui Progetti Regionali PREVENIS-REDUCO
ASST FATEBENEFRATELLI - OSP. SACCO Piazzale Principessa Clotilde 1, Milano (MI)
Assistente sociale in Reparto Materno-infantile per lo sviluppo delle fasi finali dei
Progetti Regionali "PREVENIS" e "REDUCO". Predisposizione interventi finalizzati
all'uscita e al recupero da modelli di vita devianti o non funzionali e accompagnamento
ai servizi Sociosanitari.

Settembre 2021 - in corso (4h settimanali)

DOCENTE LEGISLAZIONE SOCIOSANITARIA

Ass.ne Formazione Prof.nale - Patronato San Vincenzo, Via Gavazzeni, Bergamo
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Mansioni e responsabilità

• Da-a

• Tipo di impiego
• Azienda o settore

Mansioni e responsabilità

Gestionali informatici

•link

• Da-a

• Tipo di impiego
• Azienda o settore

Mansioni e responsabilità

• Da-a

• Tipo di impiego
• Azienda o settore

Mansioni e responsabilità

•link

• Da-a

• Tipo di impiego
• Azienda o settore

Docente in Elementi di Legislazione Sanitaria ed Organizzazione dei Servizi Sociali e
Sociosanitari per corsi abilitanti alla qualifica delle Professioni di Operatore Socio
Sanitario (OSS) e Operatore Socio Assistenziale (OSA) in Regione Lombardia.
Preparazione materiali in Powerpoint su programma regionale e lezioni frontali.

Gennaio 2021 - Dicembre 2021 (24h sett. per 1148h complessive)
ASSISTENTE SOCIALE USCA in libera professione
ATS-BERGAMO Via Galliccioli 4, Bergamo
AS in equipe LISCA con collocazione in Ufficio Sindaci.
Lavoro in rete con il DCPCA con MMG/PLS/MCA UCSA, IFeC e AS di ASST e con medici e
Assistenti Sanitari del DIPS.

Valutazione Sociale e Raccordo tra Servizi del Sociosanitario e quelli Sociali Comunali e
di Ambito e DIPS per Covid Hotel su casistica COVID-19.
Elaborazione esiti dati qualitativi e conclusioni della seconda fase del progetto
"Anagrafe della Fragilità" e primi incontri successivi Network operativi integrati NOF.
Membra del gruppo di lavoro sul PNRR come referente sulla Missione 5 - "Inclusione e
Coesione" e integrazioni con la Misura 6 - "Salute".
Studio analisi AGENAS sulle Case della Comunità PDA e COT e incontri con i 14 Resp.
UdP sul recepimento delle innovazioni del PNRR nella nuova Riforma Sociosanitaria LR.
22/21.

Collaborazione al lavoro sulla Non Autosufficienza presentato al Forum di Bologna
come Best Practice nazionale dalla Presidente dell'Ordine Ass. Soc. Regione Lombardia.
AIDA, PRIAMO, HEALT PORTAL

https://www.ordineaslombardia.it/wp-content/uploads/2021/ll/Presentazione-AASS-
USCA-ATS-Bg-per-Forum-NA-25nov21-l.pdf

http://www.lombardiasociale.it/2021/05/24/usca-sociali-prossimita-e-continuita-
assistenziale/

Ottobre 2020 - Marzo 2021 (15h settimanali)

ASSISTENTE SOCIALE in libera professione
Coop. Soc. San Paolo (da remoto) Via degli Etruschi, Salerno (SA)
Attività previste da remoto a favore dei detenuti beneficiari del Programma di
intervento di Cassa delle Ammende per fronteggiare l'emergenza epidemiologica
Covid-19 negli Istituti Penitenziari da Parte del Terzo Settore.
Colloqui di valutazione multidimensionale con potenziale utenza e successive azioni
con il PRAP per relazioni e documentazione finalizzate all'uscita dal carcere e alla presa
in carico dei detenuti in struttura di accoglienza housing sociale.

Maggio 2009- Aprile 2012
ASSISTENTE SOCIALE
Caritas-Diocesi di Salerno, Via Bastioni 14, Salerno (SA)
Caritas Zonale SA-Ovest - Sportello di Prossimità
Centra d'Ascolto e Sportello Sociale di Prossimità. Attivazione Rete con Servizi Sociali
Comunali e Coop. Soc. Terzo Settore dell'Ambito Territoriale 58 per presa in carico
delle segnalazioni sulla bassa soglia.
https://www.telediocesi.it/2010/02/26/caritas-2onale-for-only/
https://www.RÌovanisalerno.it/2011/04/04/viaRRÌo-nelle-poverta-sommerse/

Novembre 2010 - in Corso

PROGETTISTA SOCIALE in libera professione
PROVINCIA DI SALERNO Commissione Pari Opportunità
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Mansioni e responsabilità

link

• Da-a

• Tipo di impiego

• Azienda o settore

Mansioni e responsabilità

•link

• Da-a

• Tipo di impiego

• Azienda o settore

Mansioni e responsabilità

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

Ideazione ed elaborazione di Progetti sociali a favore di Enti del Terzo settore,
Fondazioni ed Enti pubblici. Screening bandi di gara, ideazione struttura progetti -
sezione descrittiva e valutativa in termini di aggiudicabilità dei fondi e sostenibilità del
servizio oltre i termini previsti dal finanziamento e creazione partnership.
Attualmente sto lavorando sull'azione Housing First dì cui all'Avviso Prlns 2021-
Progetti Intervento Sociale di cui al Fondo Complementare REACT EU.
Il mio ultimo progetto "RESTART" è stato finanziato ad Ottobre 2020 da Cassa
Ammende per fronteggiare il sovraffollamento negli istituti penitenziari durante
l'emergenza epidemiologica da Covid-19 ed ha come beneficiari detenuti senza fissa
dimora.

Tra le prime attività di supporto specialistico alla Commissione Pari Opportunità della
Provincia di Salerno, alcuni dei miei Progetti finanziati dal FSE:
- "TAGESMUFTER" e "WORK IN PROGRESS" sul tema della Conciliazione Tempi Vita
Lavoro e della Disabilita;

- "MAKE A DIFFERENCE" sul contrasto alla Violenza e alle forme di schiavitù di donne e
immigrati vittime del fenomeno della tratta e del fenomeno del caporalato in Provincia
di Salerno.

http://focus.formez.it/content/provincia-salerno-proRetto-work-proRress-orientare-al-
lavoro

http://www.ristretti.org/index.php?option=com content&view=article&id=96238:sale
rno-una-casa-per-i-detenuti-rimasti-da-soli&catid=220:le-notizie-di-ristretti&ltemid=l

Ottobre 2008 - Aprile 2010 - (24h settimanali)

U.T.O. Unità Tecnica Operativa - incarico in regime di co.co.pro.
FORMEZ PA - Via Campana, Napoli (NA)
Assistenza, ricerca, formazione ed affìancamento tecnico agli Uffici di Piano su azioni di
Monitoraggio all'Assessorato Politiche Sociali di Regione Campania per consolidamento
del Sistema integrato di Servizi Sociali L.328/00.
http://focus.formez.it/content/DroRramma-lassistenza-tecnica-e-formativa-
consolidamento-sistema-intefirato-servizi-sociali

Marzo - Settembre 2008 (36h settimanali)

ASSISTENTE SOCIALE D1 contratto tempo det. -sostituzione maternità

COMUNE DI GORIZIA Piazza Municipio, Gorizia (GO)
Segretariato Sociale, Predisposizione progetti individualizzati sul Reddito di Base
(provvedimento sperimentale per il F.V.G. DGR n. 278/2007). Membro Equipe UVI
Unità Valutazione Integrata per progettazione personalizzata F.A.P. (Fondo Autonomia
Possibile, L.R. 06/2006-FVG).

ALTRE LINGUA

Capacità di comprensione orale
• Capacità di scrittura

• Capacità di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

INGLESE
C1 AVANZATO

C1 AVANZATO

FLUENTE

Buona conoscenza dell'applicativo Office, Internet, Google Chrome e Office 365.
Gestionali Aziendali Specifici finora utilizzati: PONT, AIDA, ICARO, GEPI, HEALT PORTAL,
GALILEO, SPORTELLO TELEMATICO. Dimestichezza nell'utilizzo nuovi programmi.

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Spiccate doti relazionali, grande facilità nei rapporti interpersonal!, buone capacità
comunicative. Spirito collaborativo, adattabilità e flessibilità nel far fronte al
raggiungimento di obiettivi di squadra.

PATENTE O PATENTI ECDL Patente Europea del Computer - Patente di guida di Tipo B

Pag. 4-ALESSANDRA RINALDI
Assistente Sociale Specialista



ISCRIZIONE ORDINE DEGLI
ASSISTENTI SOCIALI

FORMAZIONE CONTINUA

ORDINE ASSISTENTI SOCIALI

Regione Lombardia trasferimento dall'Ordine AS della Regione Campania, iscrizione
con decorrenza dall'anno 2006.

In regola con l'obbligo Crediti Formativi previsti dal Codice Deontologico e dall'Ordine
professionals. Segue elenco corsi frequentati nell'ultimo anno:

Le funzioni dell'assistente sociale a supporto delle USCA in Lombardia. Ciclo di incontri
webinar con gli assistenti sociali incaricati dal 05 febbraio 2021 al 05 marzo 2021
conseguendo 6 crediti formativi (evento CROAS Lombardia)

Co-progettazione, co-programmazione e strumenti collaborativi in un anno di grandi
cambiamenti -17 febbraio 2021 conseguendo 3 crediti formativi (evento CROAS Lazio)

l servizi di tutela minorile nell'emergenza Covid 19. Una ricerca in collaborazione con
l'Ordine Regionale degli Assistenti Sociali in Lombardia dal 20 aprile 2021 al 30 aprile
2021 conseguendo 2 crediti formativi (evento Università Cattolica Milano e CROAS
Lombardia)

Lo spettro dei Disturbi Feto Alcolici (Fetal Alcohol Spectrum Disorders, FASD):
epidemiologia, diagnosi, trattamento e prevenzione dal 17 maggio 2021 al 03 giugno
2021 conseguendo 45 crediti formativi FAD EDUISS (evento accreditato CNOAS)

L'Intervento di Counselling Telefonico in Sanità Pubblica dal 17 maggio 2021 al 23
maggio 2021 conseguendo 16 crediti formativi FAD EDUISS (evento accreditato dal
CNOAS)

Il Budget di Salute: dalle promesse a quale realtà? - 20 maggio 2021 conseguendo 2
crediti formativi Webinair Welforum (evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Gioco d'azzardo e alcol in età anziana; guardare ['iceberg con occhi diversi - 24 maggio
2021 conseguendo 2 crediti formativi e l crediti deontologici (evento accreditato dal
CROAS Lombardia)

Il metodo Relational Social Work nell'emergenza Covidl9. Una ricerca sulle pratiche
professionali degli assistenti sociali - 25 maggio 2021 conseguendo 2 crediti formativi
(evento Università Cattolica MI e CROAS Lombardia)

In equilibrio sulla pandemia. La vulnerabilità dell'assistente sociale e dell'utente:
riflessioni, strumenti e metodi che possono aiutare a rimodulare l'azione professionale
e deontologica nel periodo della pandemia da Covid - 25 maggio 2021 conseguendo 4
crediti deontologici (evento in ATS-BG accreditato dal CROAS Lombardia)

Inclusione e Coesione Sociale Quale Italia dopo il PNRR - 11 giugno 2021 conseguendo
l crediti formativi e l crediti deontologici (evento accreditato dal CNOAS)

Salute e Servizio sociale Quale Italia dopo il PNRR - 02 luglio 2021 conseguendo l
crediti formativi e l crediti deontologici (evento accreditato dal CNOAS)

Codice deontologico della professione e procedimento disciplinare - 27 luglio 2021
conseguendo 3 crediti deontologici (evento accreditato dal CNOAS)

La violenza domestica nei confronti delle vittime doppiamente vulnerabili, un
fenomeno sommerso - 28 ottobre 2021 conseguendo 4 crediti formativi (evento
organizzato da ATS-BG e accreditato dal CROAS Lombardia)

Bergamo, 30 maggio 2022
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