PIANO PRONTE DISPONIBILITA'

LE DELEGAZIONI TRATTANTI IN SEDE AZIENDALE PER IL PERSONALE DEL COMPARTO
{delib. n. 1060 del 07.06.2018) e presenti al confronto odierno
come da riepilogo nominativo agli atti

Premesso che i criteri generali di programmazione dei servizi di pronta disponibilita sono materia
soggetta a confronto con le RSU/00.SS. (art. S CCNL 21.05.2018);

Ricordato che in conformita alla pregressa normativa contrattuale il primo piano unificato delle
Pronte disponibilitd della ASST Papa Giovanni XXIll & stato definito alla fine di novembre 2017 a
seguito degli approfondimenti svolti in sede tecnica nell’apposito gruppo di lavoro paritetico e di
guanto emerso nell'incontro finale con le RSU/00.5S. in data 29.11.2017;

Ritenuto ora necessario avviare nuovo confronto con le RSU/0Q.SS. sull’ulteriore piano ridefinito
dall'Azienda per il prossimo 2019, in relazione alle necessita riscontrate ed agli esiti della
precedente applicazione;

Precisato che lo stesso & stato inviato alle RSU/00.5S. con e-mail del 05.10.2018;

Tenuto conto dei chiarimenti ed elementi emersi nel corso dell'incontro odierno e che le
RSU/0Q.SS. hanno in particolare chieste di poter approfondire i contenuti del piano presentato;

LE PARTI DANNO ATTO

1} dell’avvenuto avvio del confronto sul tema in oggetto;

2} che e RSU/0O0.SS. si sono riservate nel merito di far pervenire le proposte/osservazioni entro
il 10 novembre p.v. dopo i necessari approfondimenti e valutazioni.
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Bergamo, 11 ottobre 2018 ASST Papa Giovanni XXl



