AREA COMPARTO

Contratto collettivo integrativo aziendale 20.04.2006 e successive modifiche

Nuove Norme / Accordo

Cap. Art. Oggetto/Materia Modificato sindacale / Atti aziendali Pagina Sito Aziendale
Capitolo I: Relazioni Sindacali
1 |campo diapplicazione no
2 [relazioni sindacali finalita no
3 |modelli relazioni sindacali no
4 |composizione delegazioni trattanti no
5 |contrattazione integrativa si D.Lgs. 150/2009
Mobbing - Pari opportunita :
istituzione Comitato Unico di Amm.ne trasparente -
informazione, concertazione, Garanzia del. n°989 del Personale - CCIA comparto e
6 |consultazione e commissioni paritetiche si 07.07.2011 s.m.i.
salute, sicurezza ed igiene negli ambienti di
7 |lavoro no
8 |assenza del personale per ragioni sindacali no
9 |esercizio liberta sindacali no
10 |esercizio diritto di sciopero no
11 |documentazione no
Capitolo Il: Formazione, aggiornamento e Diritto allo studio
formazione, aggiornamento professionale
e diritto allo studio: obiettivi della
12 |formazione no
13 |determinazione delle risorse necessarie no
14 |procedure no
monitoraggio situazione formativa
15 |operatori no
16 |sistema ECM nazionale e regionale no
17 |diritto allo studio (150 ore) no
Capitolo llI: Istituti significativi del rapporto di lavoro
conformita al D.LGs 66/2003
accordo 12.06.2008 / Amm.ne trasparente -
regolamento cambio divisa Personale - CCIA comparto e
18 |orario di servizio e orario dilavoro Si accordo 05.04.2011 s.m.i.
19 |reperibilita no
20 [rilevazione presenza/assenza
rischio radiologico: computo 15
gg.ferie attuazione sentenza Amm.ne trasparente -
corte di cassazione n° 26364 del | Personale - CCIA comparto e
21 |modalita di fruizione delle ferie si 16.12.2010 s.m.i.
22 |lavoro straordinario no
Amm.ne trasparente -
accordo 09.03.2010 Personale - CCIA comparto e
23 |rapporto dilavoro a tempo parziale si PT gravi motivi del. n° 351/2010 s.m.i.
24 |mobilita interna personale sanitario no
mobilita interna personale ruolo tecnico e
25 |amministrativo no
accordo 30.01.2009 L.n°
1/2002 (legge Sirchia) accordo Amm.ne trasparente -
17.09.2013 tariffe Libera Personale - CCIA comparto e
26 |attivita aggiuntive Si Professione s.m.i.
D.L. 112/2008 convertito in
27 |malattia Si L.133/2008 (legge "Brunetta")
. Amm.ne trasparente -
revisione allegaton®2 CCIA
Personale - CCIA comparto e
28 |permessi di assenza dal servizio si 20.04.2006 s.m.i.




Capitolo IV: Fondi contrattuali (artt. 29,30,31 CCNL 19/04/2004) e istituti giuridico-economici connessi

Amm.ne trasparente -
compensi attivita in PD Personale - CCIA comparto e
29 [fondo disagio e lavoro straordinario Si 29.06.2006 s.m.i.
accordo 09.04.2013 Amm.ne trasparente -
Valutazione e retribuzione di | Personale - CCIA comparto e
30 |fondo produttivita e RAR si produttivita del.n® 674/2013 s.m.i.
Amm.ne trasparente -
accordi 29.03.2007 e Personale - CCIA comparto e
31 |sviluppi dicarriera si 30.11.2010 s.m.i.




