LIBERA PROFESSIONE: FONDI DI PEREQUAZIONE 2014

LA DIREZIONE AZIENDALE E LE RAPPRESENTANZE SINDACALI AZIENDALI
DELLE AREE CONTRATTUALI DELLA DIRIGENZA

Premesso che dal 1.1.2014 ¢ entrato in vigore il nuovo regolamento disciplinante le
attivita libero professionali;

Ricordato che relativamente ai fondi di perequazione ¢ stata prevista la loro separata
costituzione mediante accantonamento di quote derivanti dalle attivita svolte dai
professionisti delle rispettive aree contrattuali (Dirigenza Medica, Dirigenza Sanitaria,
Comparto);

Visti i dati emersi a consuntivo per il 2014, dopo il 1° anno di applicazione del nuovo
regolamento;

Considerato che per la Dirigenza sanitaria le quote confluite nel relativo fondo di
perequazione sono del tutto insignificanti (€ 1.727,00) e non proporzionate al contributo
dato alle attivita aziendali a pagamento in senso lato;

Dopo ampia e approfondita discussione;
CONVENGONO

1) di considerare per il 2014 il fondo di perequazione delle aree contrattuali della
Dirigenza Medica e della Dirigenza Sanitaria unico, per un totale di € 205.549,00
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2) di confermare per la ripartizione i criteri in precedenza definiti ed utilizzati a tutto il
31.12.2013;

3) dirinviare a successivo incontro la valutazione e definizione dei criteri per il 2015;
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Bergamo, 7 luglio 2015

Azienda Ospedaliera Papa Giovanni XXl



