SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - anno 2019

REGIONE

USLIAZ.OSP.

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE
Costituzi fondi per il io (*) Destinazi fondi per il io (*)
DESCRIZIONE [ conice | IMPORTI DESCRIZIONE [ conice | IMPORTI
Fondo condizioni di lavoro e incal Fondo condizioni di lavoro e incarichi
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita o erogate a valere sul : riferimento
|Art 80 ¢ 2 Cenl 16-18 - Unico importo consolidato 2017 Fo1X. 10.196.844|  [Art 80 ¢ 6 1° P Cenl 16-18 - Incarichi pos. e coord. ooz 526.509)
|Art 80 c3 L A Cenl 16-18 - Increm 91,00 euro dal 31.12.2018 F12L 313768 |Art80c 6L D Cenl 16-18 - Val com exind g prof e prof sp vorc z@l
[Art 80 ¢3 L B Conl 16-18 - Incr per rid stab pianta organica Fot1y. /At 80 ¢ 6 L A Cenl 16-18 - Compensi lavoro vo1D 894.360)
Art80 ¢ 3L B Cenl 16-18 - Incr dotaz org (mod rami az.l) Fo2K Art80 ¢ 6 L B Cenl 16-18 - Indennita profess. specifica votE 870.970)
Art80 ¢ 3L B Cenl 16-18 - Incr dotaz org (nuove ass.ni) FozL /At 80 ¢ 6 L B Cenl 16-18 - Indennita condizion di lavoro vo1F 4.711.357]
Finanz. Reg.e per nuove assunzioni (art. 11, c. 1 DL 35/19) F100 |Art80 ¢ 6 L C Conl 16-18 - Ind. incarichi funz.i vo16 9
Art80 ¢ 3L C Conl 16-18 - RIA e ass. ad pers. cessato Fo2m [Art80 ¢ 6 L C Cenl 16-18 - Ind. incarichi coord. ad esaur. UoTH 86.272
Alre risorse fisse con carattere di certezza e stabilta F998 Atri istituti non compresi fra i precedenti U998 0
Totale Risorse fisse 10.510.612) Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 9.497.773)
Risorse variabili Totale Fondo condizioni di lavoro e incarichi 9.497.773)
|Art 80 ¢ 4 Cenl 16-18 - Ris. da fondo premialita e fasce | FO2N Fondo premialita e fasce
Alre risorse variabili [ ross 0 o erogalo a valere sul : riferimento
Totale Risorse variabil At 81 ¢ 6 1° P Cenl 16-18 - Diffi progr. econ. Storiche voty 7.038.989)
Decurtazioni Art 81 ¢ 6 L A Cenl 16-18 - Perform V01K 4.277.549)
|Art 1 ¢ 456 L 147/2013 - D: Fa71 |Art 81 ¢ 6 L B Cenl 16-18 - Performance individuale vorL 1.979.535|
Art 23 ¢ 2 Digs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 Foop [Art 81 ¢ 6 L C Cenl 16-18 - Diff i progr econ anno i, votm 9
[Art80 ¢ 3L B Cenl16-18 - Dec dotaz org (cess rami az.i) F020 At 81 ¢ 6 L E Cenl 16-18 - Wellare integrativo UoIN o
Art 80 c3 L B Cenl16-18 - Dec a fdo prem fasce per raz serv. Fo20 |Art 113 DLgs 5012016 - Incentivi funzioni tecniche 221 1.265|
[Art 40 ¢ 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. Fo1s |Art 92 cc 56 DLgs 163/2006 - Incentivi prog.ne ad es o 231 9
Altre FotP 0 Art9 L 114/14 At 21 ¢ 1 R.D. 1611/33 - Comp. Awocati UoON 9
Totale Decurtazioni [Artt 10 ¢ 4 e 12 Dpcm 27.3.2000 - Imp incent rid lste att vo10 9
Totale Fondo condizioni di lavoro e incarichi 10.510.612| |Art81c 6L F Cenl 16-18 - Altre spec. disp. di legge uo1P of
Fondo premialita e fasce Altri istituti non compresi fra i precedenti U998 2.457.974
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 15.755.312)
|Art 81 ¢ 2 Cenl 16-18 - Unico importo consolidato 2017 F025 13.007.189)| Totale Fondo premialita e fasce 15.755.312|
At 81 ¢ 3L A Cenl 16-18 - Ridet per increm stip Cenl Fo1Z 315.808) |T! o ruolo Ricerca IRCCS/IZS
At 81 ¢ 3L B Cenl 16-18 - Incr. rid stab. pianta organica Fo2T D erogate a valere sul fondo dellanno di riferimento
Art81 ¢ 3L B Cenl 16-18 - Incr dotaz org (mod rami az.l) FO2R [Art 12 Cenl 16-18 - Fasce superiori attivate anno corrente U04D
Art81 ¢ 3L B Cenl 16-18 - Incr dotaz org (nuove assunz.) Fo3u |Art 13 Cenl 16-18 - Performance individuale U04E
Finanz. Reg.e per nuove assunzioni (art. 11, c. 1 DL 35/19) F100 |Art 13 Cenl 16-18 - Performance collettiva U04F
At 81 ¢ 3L B Cenl 16-18 - Incr da cond lav per raz servizi Fo2v. |Art 14 Cenl 16-18 - Comp. lav. straord. collab. di ricerca U04G
Alre risorse fisse con carattere di certezza e stabilta Fogs 0 Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente
Totale Risorse fisse 13.322.997| Totale io Ricerca IRCCS/IZS
Risorse variabili
At 81 ¢ 4 L ACenl 16-18 - Ris agg reg (1,6% m.s. 1997) Foaw 2.457.974|
|Art 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor F50H.
Art 16 cc 4-5-6 DL 98/11 - Risp. piani F96H.
|Art 113 DLgs 5012016 - Quote incentivi funzioni tecniche FOON. 1.265|
At 92 cc 56 DLgs 163106 - Quote prog.ne ad F00Q
Art9 ¢ 3L 114/14 - Comp Awocati carico controparti F10M
Art9 ¢ 6 L 114/14 - Comp Avvocati spese F10N
Artt 10 ¢ 4 e 12 Dpcm 27.3.2000 - Ris incent rid liste att Fo2x.
Art81 ¢ 4 LD Cenl 16-18 - Altre spec. disp. di legge (**) Fozy. 25.346
Art81 ¢ 4 L E Cenl 16-18 - RIA cess anno prec mens residue Fo3J 50687,
Atre risorse variabili F995 0
|Somme non uilizzate fondo anno precedente F999
Totale Risorse variabili 2.535.272|
| Decurtazioni
|Art 1 ¢ 456 L 147/2013 - D: F271
Art 23 ¢ 2 Digs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FooP 50687,
Art81 ¢ 3L B Cenl 16-18 - Dec dotaz org (cess rami az.li) FO3K
|Art 81 ¢6 L D Cenl 16-18 - Ris al fondo cond lav e incarichi FosL
[Art 40 ¢ 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. Fot1s
Altre FotP
Totale Decurtazioni 50.687)
Totale Fondo premialita e fasce 15.807.582|
Trattamento accessorio ruolo Ricerca IRCCS/IZS
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita




